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Apresentacao

11. O que é a Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais (LGPD)

A Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), promulgada
em 2018 através da Lei no 13.709, tem como objetivo principal
“proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade
e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural”,
conforme preconiza no seu Artigo 1°. Esta Lei estabelece, dentre
outras coisas, os direitos dos titulares dos dados, a seguranca e
sigilo dos dados pessoais, o0 tratamento dos dados pessoais e 3
relacao deles com o poder publico.

1.2. O que sao dados pessoais e dados
pessoais sensiveis

Com a promulgacao da LGPD, a protecao de dados pessoais
passou a ser um compromisso de todos os cidadaos, da admi-
nistracao publica e das empresas privadas.

Dado pessoal & aquele que possibilita a identificacao, direta ou
indireta, da pessoa natural. Desta forma, alem de informacoes
basicasdeidentificacao, aexemplode nome,niUmerodeinscri¢cao
no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) e endereco
residencial, s3o considerados dados pessoais outros que este-
jam relacionados com a pessoa natural, tais como seus habitos
de consumo, sua aparéncia e aspectos de sua personalidade.

Os dados pessoais sensiveis sao aqueles aos quais a LGPD
conferiu uma protecao ainda maior, por estarem diretamente
relacionados aos aspectos mais intimos da personalidade
de um individuo. Assim, de acordo com o art 5° Il, s30 dados
pessoais sensiveis aqueles relativos a origem racial ou étni-
ca, convicgao religiosa, opiniao politica, filiacao a sindicato ou
a organizacao de carater religioso, filoséfico ou politico, dados
referentes a satde ou a vida sexual, dados genéticos ou biome-
tricos, quando vinculados a uma pessoa natural.



1.3. Quais sao os tipos de tratamento
de dados pessoais considerados pela
LGPD?

De acordo com o Inciso X do Artigo 5° da LGPD, o tratamen-
to de dados pessoais & “toda operacao realizada com dados
pessoais, como as que se referem a coleta, producao, re-
cepcao, classificacao, utilizacao, acesso, reproducao, trans-
missao, distribuicao, processamento, arquivamento, armazena-
mento, eliminacao, avaliagao ou controle da informagao, mo-
dificacao, comunicacao, transferéncia, difusao ou extragao”.

1.4. Quais sao os principais atores da
LGPD?

De acordo com os Incisos V, VI, VIl e VIl os principais atores da
LGPD sao:

- |. titular: pessoa natural a quem se referem os dados pessoais
que sao objeto de tratamento;

- ll. controlador: pessoa natural ou juridica, de direito publico ou
privado, a quem competem as decisoes referentes ao tratamen-
to de dados pessoais;

- lll. operador: pessoa natural ou juridica, de direito publico ou
privado, que realiza otratamento de dados pessoais em nome
do controlador;

- V. encarregado: pessoa indicada pelo controlador e operador
para atuar como canal de comunicacao entre o controlador, os
titulares dos dados e a Agéncia Nacional de Protecao de Dados
(ANPD);

- V. agentes de tratamento: o controlador e o operador.




2. Objetivos do Plano de
Implementacao da LGPD

2.1. Apresentar e divulgar Controlador,
Encarregado de protecao de dados (DPO -
Data Protection Officer) e estrutura
administrativa da LGPD na Unilab

A fim de assegurar a transparéncia publica e atender
o Paragrafo 1° do Artigo 41 da LGPD, a Unilab deve dar
publicidade, preferencialmente em seu sitio eletrénico,
da Politica de Privacidade e Protecao de Dados Pessoais que
apresentara o Controlador, Encarregado de Protecao de Da-
dos e Operador, suas responsabilidades, competéncias e atri-
buicoes. Na politica, deve estar definida a estrutura admi-
nistrativa da LGPD através de uma Comissao de Protecao de
Dados Pessoais, com estrutura condizente com as unidades
administrativas e académicas da Unilab. Também é esperado
a publicidade da nomeagao do agente publico encarregado pelo
tratamento de dados pessoais. A Unilab deve dispor de todas as
alternativas possiveis para dar divulgacao das informacoes so-
bre a Politica de Privacidade e Protecao de Dados Pessoais, de
forma constante e sistematica.

2.2. Apresentar e divulgar o canal de
comunicagao e de denuncias para 0s
titulares

Conforme a LGPD, os titulares podem comunicar ou denun-
ciar o uso indevido de seus dados pessoais por intermeédio
da propria Unilab ou através da Agéncia Nacional de Da-
dos Pessoais (ANPD) e deve estar de forma clara no sitio
eletronico, com identificacao de facil compreensao, prefe-
rencialmente utilizando termo com atendimento, servico
ou orientacao. Além das informacoes, deve ser possivel aos
titulares efetuarem suas solicitacoes por meio digital, nao
excluindo nenhum tipo de recebimento. A Unilab deve dispor
de todas as alternativas possiveis para dar divulgacao ao canal
de comunicacao, de forma constante e sistematica.






2.3. Apresentar e divulgar o modelo
de comunicacgao de incidente

de seguranca de informagao com
dados pessoais

Para garantir o sigilo das informacOes nas solicitacoes
dos titulares, a Unilab deve construir o Modelo de Comuni-
cacao de Incidente de Seguranca de Informacao contendo no
minimo: contexto; definicoes; caracteristicas de um inciden-
te de seguranca da informacao; do recebimento, analise
e comunicacao ao titular e a ANPD; do registro do incidente;
do fluxo do processo de negocio e papéis e responsabili-
dades de cada ator envolvido. A Unilab deve dispor de todas
as alternativas possiveis para dar divulgacao do Modelo
de Comunicacao de Incidente de Seguranca da Informacao
com Dados Pessoais, de forma constante e sistematica.

2.4. Mapear os dados pessoais utilizados
na Unilab - Inventario de Dados pessoais
(IDP)

Para atender ao Inciso | do Artigo 23 da LGPD, a Unilab deve
informar as “hipoteses em que, no exercicio de suas competéen-
cias, realizam o tratamento de dados pessoais, fornecendo
informacoes claras e atualizadas sobre a previsao legal, fi-
nalidade, os procedimentos e as praticas utilizadas para
a execucao dessas atividades, em veiculo de facil acesso,
preferencialmente em seu sitio eletronico.” No mapeamento
e consolidacao do IDP da Unilab, devem ser avaliados no mini-
mo a forma e a finalidade do fornecimento dos dados pessoais;
do tratamento dos dados fornecidos e dos meios de coleta.

ApoOs consolidados, essas informagoes devem estar em do-
cumento complementar a Politica de Privacidade e Protecao
de Dados Pessoais. A Unilab deve dispor de todas as alterna-
tivas possiveis para dar divulgacao do IDP de forma constante
e sistematica.



2.5. Mapear os processos de negocio
que tratam dados pessoais na Unilab

Para atender ao Artigo 6° da LGPD, a Unilab deve seguir
0s seguintes principios:

| - finalidade: realizacao do tratamento para propoésitos le-
gitimos, especificos, explicitos e informados ao titular,
sem possibilidade de tratamento posterior de forma
incompativel com essas finalidades;

Il - adequacao: compatibilidade do tratamento com as fi-
nalidades informadas ao titular de acordo com o contexto
do tratamento:

lll - necessidade: limitagao do tratamento ao minimo neces-
sario para a realizacao de suas finalidades, com abrangén-
cia dos dados pertinentes, proporcionais e n30 excessivos em
relagao as finalidades do tratamento de dados;

IV - livre acesso: garantia, aos titulares, de consulta facilitada
e gratuita sobre a forma e a duracao do tratamento, bem como
sobre a integralidade de seus dados pessoais;

V - qualidade dos dados: garantia, aos titulares, de exatidao,
clareza, relevancia e atualizacao dos dados, de acordo com
a8 necessidade e para o cumprimento da finalidade de seu
tratamento;

VI - transparéncia: garantia, aos titulares, de informacoes
claras, precisas e facilmente acessiveis sobre a realizacao
do tratamento e os respectivos agentes de tratamento, obser-
vados os segredos comercial e industrial; Lei n° 13.709/2018 13;

VIl - seguranca: utilizacao de medidas técnicas e adminis-
trativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao
autorizados e de situagOes acidentais ou ilicitas de destruicao,
perda, alteracao, comunicacao ou difusao;

VIl - prevencao: adogcao de medidas para prevenir a ocorréncia
de danos em virtude do tratamento de dados pessoais;

IX - nao discriminacao: impossibilidade de realizagao do trata-
mento para fins discriminatorios ilicitos ou abusivos;

X - responsabilizacao e prestagao de contas: demonstracao,
pelo agente, da adogao de medidas eficazes e capazes de com-
provar a observancia e o cumprimento das normas de protecao
de dados pessoais e, inclusive, da eficacia dessas medidas.
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Para tal, a Unilab, aléem de apresentar o IDP conforme o item
2.5. deste documento, deve mapear 0s processos de ne-
gocio que utilizam dados pessoais a fim de garantir os princi-
pios definidos na LGPD. E esperado que as unidades que tra-
tam dados pessoais tenham equipes internas de mapea-
mento de processos de negocio com atividades definidas
para listar os processos que utilizam dados pessoais e efe-
tuam o seu mapeamento. E possivel que ao efetuarem o ma-
peamento, processos de negocios necessitem de adequa-
¢cao de fluxo e de aceitagao de termo de consentimento
ou de responsabilidade. Os sistemas informatizados podem re-
querer adequacoes e devem ser listados.

2.6. Capacitar e orientar servidores
quanto 3 cultura de privacidade de dados
pessoails

Para garantir a execugao do Plano de Implementagao da LGPD
e estabelecer a cultura de privacidade de dados pessoais no
ambito da Unilab &€ necessario definir, elaborar, apresentar um
Plano de Capacitacao para os servidores, colaboradores e tra-
balhadores eventuais. A disseminacao de conhecimento sobre
0 tema deve ser constante e sistematica.



2.7. Elaborar Gestao de Riscos dos
processos de negocios mapeados

Osriscos no tratamento de dados pessoais devem ser relaciona-
dos e mitigados conforme determina o Artigo 50 da LGPD. Para
tal, todos os processos de negocio declarados a partir do item
2.5. deste documento deverao ser avaliados quanto a Gestao de
Riscos. Para atender a esta determinacao, deve ser elaborado o
método de gestao de riscos para tratamento de dados pessoais
e aplicar em todos os processos relacionados.

2.8. Estabelecer e garantir o compartilha-
mento de dados pessoais nas unidades
administrativas e academicas

O compartilhamento de dados pessoais devem ser atendidos
com objetivo de garantir o Artigo 25 da LGPD. Nao & incomum,
unidades administrativas e académicas solicitarem dados que ja
devem estar em formato interoperavel e estruturado e portan-
to todas as unidades da Unilab devem garantir o compartilha-
mento através dos sistemas informatizados da Unilab.

2.9. Mapear e adequar o compartilhamen-
to de dados pessoais entre entes
externos (publicos ou privados]

O compartilhamento de dados pessoais com entes externos
de direito publico ou direito privado deve garantir o que deter-
mina os Artigos 26 e 27 da LGPD. E esperado que sejam identi-
ficados os processos de negocio que compartilhem dados pes-
soais com entes externos e apresentem as adequacodes ne-
cessarias para o atendimento da legislacao.
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2.10. Adequar os contratos, convenios,
acordos e documentos congéneres

Os contratos, convénios, acordos e documentos congéneres por
vezes coletam e tratam dados pessoais. Conforme o Artigo 7°
da LGPD, os dados pessoais podem ser tratados nestes docu-
mentos, contudo os direitos dos titulares devem ser respeita-
dos e os documentos devem ser adequados, garantindo a sua
anonimizacao.

2.11. Adequar os sistemas de informacao,
base de dados e medidas de seguranga

Os sistemas de informacao da Unilab, conforme determina o Ar-
tigo49daLGPD, “"devem serestruturados de formaaatenderaos
requisitos de seguranca, aos padroes de boas praticas e de gov-
ernanca e aos principios gerais” previstos na LGPD. Conside-
rando que os sistemas de informagao sejam a base principal da
coleta e tratamento dos dados pessoais na Unilab, & esperado
que se tenha uma listagem destes sistemas; de desenvolver
solucdes para o seu compartilhamento; de estabelecer as re-
gras de protecao das bases de dados e seguranca da informacao;
e de elaborar, submeter e aprovar métodos para aplicacao de
termo de responsabilidade e consentimento do uso de dados
pessoais.

2.12. Elaborar termos de consentimento
e responsabilidade para o tratamento de
dados pessoais

Os termos de consentimento e responsabilidade para o trata-
mento de dados pessoais, nos casos previstos pela LGPD, de-
vem fazer parte de todos os processos de negocio relacionados.
No intuito de padronizar os documentos, & esperado que sejam
elaborados modelos e que os processos de negdcio promovam
as adequacodes necessarias.



2.13. Elaborar o modelo de Relatorio de
Impacto a Protecao de Dados Pessoais
(RIPD)

Para atendimento dos Artigos 32 e 38 da LGPD, a Unilab deve
elaborar o Relatorio de Impacto a Protegcao de Dados Pessoais
[RIPD) que apresentara todos os riscos do item 2.7. e sugerir
a adocao de padroes e de boas praticas para o tratamento de
dados pessoais.

2.14. Estabelecer programa de auditoria e
monitoramento

Para garantir o cumprimento da legislagao, & necessario esta-
belecer programa de auditoria e monitoramento, principalmente
daqueles processos de negocio que apresentem riscos relevan-
tes na seguranca dos dados pessoais. Este plano de implemen-
tacao deve apresentar, submeter e aprovar o Programa de Audi-
toria e Monitoramento da LGPD no ambito da Unilab.




3. Vigéncia, atualizacao
e acompanhamento

O Plano de Implementacao a LGPD da Unilab estara vigente até
que sejam executadas as agoes definidas no item 4 deste docu-
mento, especialmente no cumprimento do cronograma do plano
de acao. Durante a vigéncia, o Plano de Implementacao a LGPD
podera ser atualizado no seu objetivo e plano de a¢ao, revisando
os eixos de conformidade e agoes, verificadas as datas de inicio
e conclusao.

Além disso, o Plano de Implementacao a LGPD da Unilab deve ser
acompanhado e monitorado, através de apresentacao de evi-
déncias da conclusao das agoes atendidas pelas unidades admi-
nistrativas e académicas. Conforme determina o Inciso |l do Ar-
tigo 3, que regulamenta o Comité Gestor de Seguranca da In-
formacao (CGSI), o monitoramento ficara a cargo deste colegia-
do, que podera constituir grupo de trabalho que apresentara a
evolucao do planejamento.
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4. Plano de Acao

4. Eixos de Conformidade

Os eixos de conformidade para implementagao da LGPD na Uni-
lab serao estruturados em torno de trés pilares fundamentais:
Processos, Pessoas e Tecnologia. Esta triade assegurara a apli-
cacao da LGPD na Unilab, protegendo os direitos fundamentais
dos titulares de dados pessoais, diminuindo o risco juridico/fi-
nanceiro do descumprimento, gerindo os dados com transpa-
réncia, finalidade e seguranca.

4.2. Acoes

As acoes para implementacao da LGPD na Unilab constituem
um conjunto de medidas administrativas e técnicas planejadas
para adequar o tratamento de dados pessoais as exigéncias le-
gais, objetivando proteger a privacidade dos titulares. As acoes
no Plano de Implementacao a LGPD da Unilab estao relaciona-
das com os objetivos retratados no Capitulo 2 e podem, durante
a vigéncia, serem incluidas, modificadas ou excluidas conforme
deliberacao da equipe de planejamento.

4.3. Responsaveis

Os responsaveis pela implementagcao da LGPD na Unilab sao
todas as unidades administrativas e académicas, sendo con-
dutores das alteracoes e adaptacoes necessarias as unidades
administrativas. Além das unidades, todos os servidores e co-
laboradores possuem responsabilidades compartilhadas na im-
plementacao bem como no estabelecimento da cultura de pri-
vacidade e protecao de dados pessoais da Unilab.

4.4. Cronograma de Implementacao
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30/11/2026

30/11/2026

08/05/2026

08/05/2026

30/11/2026

30/11/2026

31/12/2026

311272026

311272026

31/12/2026

31/12/2026

31/01/2027

31/03/2027

31/03/2027

31/03/2027

3NN2/2027

3NN2/2027

31/12/2027

3 12/2027

31/12/2027

31/03/2028

30/06/2028
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(% Nio iniciado
() Nao iniciade

(3 Nao iniciado
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PROCESSOS

SISTEMAS

Implementacao da LGPD na Unilab - Plano de Acao - Cronograma

4.4.7. Estabelecer e garantir o
compartilhamento de dados
pessoais nas unidades
administrativas e académicas

4.4.8. Mapear ¢ adequar o
compartilhamento de dados
pessoais entre entes externos

(publices ou privados)

4.4.9. Adequar os contratos,
conviénios, acordos e
documentos congéneres

4.4.10. Elaborar termos de
consentimento e
Responsabilidade para
o tratamento de dados

pessoais

4.4.11. Elaborar o modelo de
Relatério de Impacto &
Protegdo de Dados Pessoais
(RIPD)

4.4.12. Estabelecer programa
de auditoria @ monitoramento

4.4.13. Capacitar e orientar
servidores quanto a cultura de
privacidade de dados pessoais

4.4.14. Adequar os sistemas
de informagio, base de dados
e medidas de seguranca

4.4.7.1. Listar processos onde
dados pessoais sio coletados
com a mesma finalidade

4.4.7.2. Apresentar soluges
para compartilhamento dos
dados pessoais entre as
unidades administrativas e
académicas

4.4.8.1. Listar processos onde
dados pessoais sdo coletados @
podem ser compartithados com
entes axternos

4.4.8.2. Apresentar solugdes
para compartilhamento dos
dados pessoais entre os entes
extermos

4.4.9.1. Listar processos onde
dados pessoais sio coletados
para comporem contratos,
convénios, acordos e
documentos congéneres

4.4.9.2. Apresentar solugdes
para adequagio dos
documentos

4.4.10.1. Elaborar modelo de
consentimento do tratamento
de dados pessoais

4.4.10.2. Elaborar modelo de
responsabilidade pelo
tratamento de dados pessoais

4.4.10.3. Apresentar proposta
para adequagio dos termos

4.4.11.1. Apresentar modelo de
RIPD

4.4.11.2. Submeter e aprovar
modelo de RIFD

4.4.12.1. Apresentar modelo de
programa de auditoria e
monitoramento

4.4.12.2. Submeter e aprovar
modelo de auditoria e
monitoramento

4.4.13.1. Definir capacitagoes
necessarias para
implementacio do plano

4.4.13.2. Definir capacitagbes
necessarias para estabelecer
cultura de privacidade de dados
pessoais

4.4.13.3. Elaberar Planc de
Capacitagio

4.4.13.4. Apresentar Plano de
Capacitagio

4.4.13.5. Capacitar servidores e
colaboradores

4.4.14.1. Listar sistemas que
coletam e tratam dados
pessoais

4.4.14.2. Elaborar método para
aplicacido de termo de
consentimento

4.4.14.3. Submeter ¢ aprovar
método para aplicagio de
termo de consentimento
4.4.14.4. Elaborar método para
aplicacio de termo de
responsabilidade

4.4.14.5. Submeter e aprovar
método para aplicagdo de
termo de responsabilidade

4.4.14.6. Estabelecer regras
para protecio de dados
pessoais em bases de dados
4.4.14.7. Estabelecer regras de
seguranca da informacéo de
dados pessoais

4.4.14.8. Desenvolver solucdes
para compartilhamento de
dados pessoais entre unidades
administrativas e académicas

san Responsiveis Inicio

DTI, PROEX, PROPPGI,
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01/08/2027

01/08/2027
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30/06/2028
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30/06/2028
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31/12/2028
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31NM2A/2028
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{3 Mio iniciadeo

(O Niio iniciado

(® Nio iniciado

(O Mio iniciado



UNILAB



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO AD REFERENDUM CGD/UNILAB N° 7, DE 18 DE AGOSTO DE 2026

Aprova, ad referendum do Comité de
Governanca Digital, o Plano de
Implementacdo da Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD)
na Universidade da Integracao
Internacional da Lusofonia  Afro-
Brasileira (Unilab).

A PRESIDENTE DO COMITE DE GOVERNANCA DIGITAL , de acordo com a
Resolugdo Conad/Unilab n°® 2, de 25 de outubro de 2021, e a Portaria n® 1062/Reitoria/Unilab,
de 14 de agosto de 2026, considerando o processo n°® 23282.008941/2026-15,

RESOLVE ad referendum do Comité de Governanca Digital:

Art. 1° Aprovar o Plano de Implementagcédo da Lei Geral de Prote¢cdo de Dados
Pessoais (LGPD) na Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
(Unilab), nos termos do anexo, parte integrante desta Resolucéo.

Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

ELIANE GONCALVES DA COSTA
Presidente do Comité de Governanca Digital

_ eil . I Documento assinado eletronicamente por ELIANE GONCALVES DA COSTA, VICE-
;gmm:‘ [ily REITOR(A), em 19/08/2026, as 14:30, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 6°, 8 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

i=sm A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
ot _.||_,1 =04 https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
?i.:l';'."f-'*' . acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador

ook 5, .
o, T 1505950 e 0 codigo CRC 5859B0CC.

Referéncia: Processo n° 23282.008941/2026-15 SEI n°® 1505950


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Resolução 7 (1505950)

