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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUGAO ICEN/UNILAB N2 01, DE 23 DE OUTUBRO DE 2026

Aprova o Regimento Interno do Instituto de
Ciéncias Exatas e da Natureza da
Universidade da Integracdao Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira.

O CONSELHO DO INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuicdes legais, em sua
602 sessdao ordindria, realizada no dia 28 de outubro de 2025, considerando o Processo SEI N2

23282.009642/2025-17,
RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regimento Interno do Instituto de Ciéncias Exatas e da Natureza da
Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira.

Art. 22 Esta resolu¢do entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

Elcimar Simao Martins
Presidente do Conselho
Diretor do Instituto de Ciéncias Exatas e da Natureza
Portaria Reitoria/Unilab N2 382, de 20 de dezembro de 2023

eil Documento assinado eletronicamente por ELCIMAR SIMAO MARTINS, DIRETOR(A) DE INSTITUTO,
;j‘lm_m: lily em 23/10/2026, as 14:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
“ https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

ANEXO | A MINUTA - RESOLUCAO

REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
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TiTULO |

CAPITULO |
DO INSTITUTO, DOS SEUS OBJETIVOS E ATRIBUICOES

Art. 12 O Instituto de Ciéncias Exatas e da Natureza (Icen), com sede no Campus das Auroras, Bloco B, 32
andar, sala 333, Rua José Franco de Oliveira, s/n, Redencdo, Ceara, Brasil, é Unidade Académica da
Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab).

§ 12 O Instituto de Ciéncias Exatas e da Natureza (Icen) realiza atividades de ensino, pesquisa e extensao,
oferecendo cursos superiores que resultam na concessao de diploma de graduacdo e pds-graduacdo, de
acordo com o Estatuto e Regimento Geral da Unilab.

§ 22 O Instituto de Ciéncias Exatas e da Natureza (Ilcen) é composto por docentes de cinco areas: Ciéncias
Bioldgicas, Fisica, Matematica, Quimica e Pedagodgicas.

§ 32 As atividades desenvolvidas pelo Icen visam formar profissionais criticos, criativos e reflexivos, que
saibam planejar, executar, dirigir, supervisionar e avaliar atividades relativas as praticas profissionais,
docentes, tecnoldgicas e de producdo, intervindo de forma dindmica nas acbes de ensino, pesquisa e
extensao.

§ 42 O Icen tem como objetivo principal a formagao de profissionais e a investigagao cientifica voltada as
areas das ciéncias exatas e da natureza.

Art. 22 O Instituto de Ciéncias Exatas e da Natureza (Icen) é regido pelo Estatuto Geral da Unilab,
Regimento Geral da Unilab, pelo presente Regimento Interno, pelas normas complementares
determinadas pelos Orgdos Deliberativos da Administracdo Superior e, na esfera de sua competéncia,
pelas resolugdes internas e demais atos normativos do Conselho da Unidade Académica do ICEN.

Art. 32 Para a realizacdo de seus objetivos, o Icen deverd cumprir as atribuicbes estatutarias definidas
para as unidades académicas no Estatuto e no Regimento Geral da Unilab, em consonancia com as suas
diretrizes internas, sob a orientagdo do Conselho da Unidade Académica do Icen e sob a supervisao da
Direcdo do Instituto.

Art. 42 O Icen tem como principios e finalidades:

| - supervisionar e executar politica de Ensino, Pesquisa e Extensdo, bem como a supervisdo
administrativa na sua esfera de responsabilidade institucional prevista no Estatuto e Regimento Geral da
Unilab;

Il - promover um ensino de qualidade socialmente referenciada de forma participativa, colaborando para
um projeto regional, nacional e internacional de inclusao social e formagdo de profissionais de alto nivel e
competéncia, para atuarem no processo de desenvolvimento na drea da educagao;

lll - promover o estudo das problematicas da pratica docente, visando o fortalecimento da formacdo
inicial de professores;

IV - oferecer ferramentas e solucdes tecnoldgicas para os entraves ligados a pratica docente;

V - atuar em dreas estratégicas de interesse das regides e comunidades de lingua portuguesa, de modo a
possibilitar a producdo de conhecimentos comprometida com a integracdao soliddria, fundada no
reconhecimento mutuo e na equidade;

VI — propor, a partir das articulagdes entre ensino, pesquisa e extensao, solu¢des para problemas comuns
ao Brasil e aos demais paises da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP), com base na
pluralidade de tematicas e enfoques, por meio da producdo do conhecimento e do acesso livre ao
conhecimento produzido;

VIl - formular e implementar politicas institucionais e programas de cooperacdo e mobilidade com
diversas instituicdes cientificas, académicas e culturais (nacionais e internacionais), ampliando e
potencializando o avan¢o do conhecimento e da cultura;
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VIII - incentivar a pesquisa visando o desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia, da inovagao e da cultura,
contribuindo para que o conhecimento, produzido no contexto da integragdo académica entre as
instituicdes da CPLP, seja capaz de se transformar em politicas publicas de superacdo das desigualdades;

IX - propor, implementar e acompanhar acordos, convénios e programas de cooperagao internacional que
contribuam para a insercdo da educacdo superior brasileira no cendrio internacional e para o
fortalecimento da cooperagdo, com énfase nos paises da CPLP;

X - propor, implementar e promover convénios e programas de cooperacdo com empresas publicas,
privadas e de economia mista, bem como com cooperativas e associacdes empresariais, visando
desenvolver a pesquisa, a inovagao tecnoldgica e a extensao;

Xl - preservar e difundir os valores de liberdade, igualdade e democracia, visando a implementagao de
politicas, programas e planos que concretizem as atividades-fim da instituicdo.

TiTULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 52 O Instituto de Ciéncias Exatas e da Natureza tem a seguinte organizacado funcional:
| — Conselho da Unidade Académica;
Il - Diregao;
Il - Servigo Administrativo;
IV - Servico Académico;
V - Colegiados dos Cursos de Graduacao e de Pés-graduacao.

Paragrafo Unico. O Servico Administrativo e o Servico Académico funcionam como instancias de
assessoramento ao Conselho da Unidade Académica do Icen e de aproximacdo entre a universidade e a
comunidade externa, respectivamente, fazendo jus a assento e voto no Conselho.

Art. 62 A administracdo, no ambito do Instituto de Ciéncias Exatas e da Natureza, serd exercida pela
Direcao do Icen, provida de forma consultiva e deliberativa pelo Conselho da Unidade Académica do Icen.

CAPITULO |
DO CONSELHO DA UNIDADE ACADEMICA

Art. 72 O Conselho da Unidade Académica do Icen é o 6rgdo normativo, consultivo e deliberativo superior
da Unidade Académica, que tem a responsabilidade de propor, de implementar e de avaliar as politicas
de Ensino, Pesquisa e Extensdao, bem como a supervisdao administrativa na sua esfera de responsabilidade
institucional, observadas as fungdes atribuidas no Estatuto e no Regimento Geral da Unilab.

SECAO |

DA COMPOSICAO
Art. 82 O Conselho da Unidade Académica do Icen tera a seguinte composicao:
| - o (a) Diretor (a), como Presidente, com o voto comum e o voto de qualidade em casos de empate;
Il - o (a) Vice-Diretor (a);
Il - os (as) coordenadores (as) de cursos de graduacdo da Unidade Académica;
IV - os (as) coordenadores (as) de cursos de pds-graduacao stricto sensu da Unidade;
V - o (a) Coordenador (a) de curso de pds-graduacao lato sensu da Unidade Académica;

VI - 1 (um) representante titular e 1 (um) representante suplente do corpo docente escolhido pelos pares,
de cada curso de graduacdo e de pds-graduacdo;
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VIl - 1 (um) representante titular e 1 (um) representante suplente do corpo docente escolhido pelos
pares, da area Pedagodgica;

VIII - representantes dos (as) servidores (as) técnico-administrativos em educac¢do da Unidade, eleitos por
seus pares respeitada a proporgdo de até 15% (quinze por cento) dos membros do Conselho;

IX - representantes dos (as) estudantes de graduacdo e de pds-graduacdo stricto sensu, eleitos por seus
pares, respeitada a proporcao de até 15% (quinze por cento) dos membros do Conselho;

§ 12 O mandato dos membros a que se referem os incisos Ill, IV e V junto ao Conselho de Unidade
Académica esta vinculado aos seus mandatos nos érgdos de origem, sendo seus suplentes os mesmos dos
orgaos.

§ 22 O mandato dos membros a que se referem os incisos VI a VIl serd de 3 (trés) anos, permitida uma
reconducdo consecutiva, sendo seus suplentes eleitos para mandato conjunto e vinculante.

§ 32 O mandato dos representantes discentes serd de 1 (um) ano, permitida uma recondugao
consecutiva, sendo seus suplentes eleitos para mandato conjunto e vinculante.

SECAOII
DO FUNCIONAMENTO, ATRIBUICOES E COMPETENCIAS
Art. 92 S3o competéncias do Conselho da Unidade Académica do Icen:

| - planejar e supervisionar a execucao de atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo e avaliar os planos e
relatérios anuais de trabalhos individuais dos docentes vinculados a Unidade Académica, bem como
atribuir-lhes encargos, observada a legislacdao federal pertinente;

Il - submeter ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Consepe) os critérios de avaliacdo dos planos e
relatérios anuais de trabalhos individuais dos docentes vinculados a Unidade, nos termos do Estatuto e
do Regimento Geral da Unilab e da legislagcdo federal pertinente;

lll - manifestar-se sobre o desempenho de servidores docentes e técnicos-administrativos em educacao,
lotados na Unidade, para fins de acompanhamento, aprovacdo de relatorios, estagio probatorio e
progressao funcional, observada a legislacao federal pertinente;

IV - propor politicas de agdo e desenvolvimento da Unidade Académica, em consonancia com as diretrizes
emanadas dos conselhos superiores;

V - pronunciar-se sobre matérias de interesse da Unidade Académica a serem submetidas as instancias
superiores;

VI- manifestar-se sobre a criacdao, organizacao, modifica¢do, avaliacdao ou extingdao de cursos de graduagao
e de pés-graduacdo stricto e lato sensu, bem como de cursos e programas de extensdao em sua esfera de
responsabilidade;

VIl - manifestar-se sobre a contratacdo, remocao, redistribuicao e afastamento de pessoal;

VIl - propor a realizacdo de concursos para servidores docentes e técnicos administrativos em educacao,
na forma do Estatuto e do Regimento Geral da Unilab e da legislagao vigente;

IX - aprovar bancas de concursos publicos para docentes efetivos e bancas de processo seletivo para
docentes visitantes, substitutos ou temporarios;

X - eleger o representante da Unidade Académica, junto aos o6rgdos de deliberagdo superior da
Universidade;

Xl - manifestar-se sobre a celebracdo de contratos, acordos e convénios para encaminhamento a Reitoria;

XIl - atuar como primeira instancia disciplinar, para todos os membros da comunidade universitaria que se
encontrem vinculados a respectiva Unidade ou nela lotados;

Xl - elaborar a lista triplice para escolha de Diretor e Vice-diretor de Unidade, nos termos do Estatuto e
do Regimento Geral da Unilab e da legislagao vigente;
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XIV - manifestar-se sobre a doa¢do de bens mdveis a Unidade Académica;

XV - elaborar a proposta orgamentdria da Unidade Académica, estabelecer o seu orgamento-programa e
acompanhar a execug¢do orcamentaria deste, nos termos do Estatuto e do Regimento Geral da Unilab e da
legislagao vigente;

XVI - aprovar o plano anual de gestdo e o relatério anual de atividades da Dire¢ao da Unidade Académica;
XVII - constituir comissGes ou grupos de trabalho destinados a realizacdo de tarefas especificas;

XVl - deliberar sobre matéria de interesse geral da Unidade Académica, ressalvada competéncia
atribuida a outros 6rgaos;

XIX - julgar os recursos que |he forem interpostos;

XX - propor a concessao de prémios, homenagens e outras dignidades Universitdrias, nos termos do
Regimento Geral da Unilab.

Art. 10. O Conselho da Unidade Académica do Icen reunir-se-a ordinariamente, pelo menos uma vez por
periodo letivo e, extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente, ou pela maioria absoluta
de seus membros.

§ 12 As sessOes do Conselho serdo convocadas pelo seu presidente no prazo de até 48h antes do pleito
para sessOes ordinarias e 48h para sessGes extraordinarias.

§ 22 As sessGes do Conselho, alternativamente, poderdo ser convocadas por petigdo assinada por 2/3
(dois tercos) dos seus conselheiros, publicizada a convocacdo, com no minimo 24h de antecedéncia do
prazo estipulado no §19.

§ 32 As sessdes do Conselho podem ocorrer com o quérum de maioria simples, excetuando-se os casos
em que a maioria absoluta ou qualificada sdo exigidas para aprovacdo de matérias no ambito deste
regimento ou do Estatuto e do Regimento Geral da Unilab.

§ 42 Para efeito de estabelecimento de quérum nas sessOes, somente serdo computadas as
representagOes efetivamente preenchidas.

§ 52 O prazo maximo de tolerancia para a constituicdo do quérum e inicio da sessao sera de 30 (trinta)
minutos, em relagdo ao horario previsto na convocatéria.

§ 62 O comparecimento dos membros de conselho as reunides serd preferencial a qualquer outra
atividade administrativa, de ensino, pesquisa ou extensdo, salvo reunides de Orgdos colegiados
hierarquicamente superiores.

§ 72 O membro efetivo, quando impossibilitado de comparecer a reunido, serd responsavel pela
notificacdo de sua auséncia a secretaria pertinente e a seu suplente, para que o substitua, ndo sendo
considerado nesse caso, entdo, auséncia sem justificativa do membro efetivo.

Paragrafo unico. Nenhum informe ou comunicado de auséncia, verbal ou escrito, desobriga a presenca do
conselheiro, a excegao do paragrafo unico do art. 14.

Art. 11. O regime de votacdo no Conselho da Unidade Académica do Icen considera os seguintes quéruns:
| - maioria simples: qualquer numero inteiro superior a metade dos presentes;

Y

Il - maioria absoluta: qualquer nimero inteiro superior a metade do total dos membros do érgdo
colegiado;

Il - quérum qualificado: qualquer quérum superior ao de maioria simples.

Art. 12. O regime de competéncias do Conselho da Unidade Académica do Icen observara os seguintes
procedimentos:

| - as votagOes serdo abertas ou secretas, adotando-se a primeira forma sempre que a outra ndo seja
requerida por quaisquer dos membros presentes e nem esteja expressamente prevista em resolugao
superior;

Il - cada membro do Conselho terd direito a 1 (um) voto nas deliberagdes, sempre exercido pessoalmente;
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[l - nenhum membro do Conselho podera votar em assunto de seu interesse individual, de conjuge,
companheiro(a), ascendente, descendente ou colateral até 32 grau por consanguinidade;

IV - é facultado ao Conselho o convite de membros externos para apresentacdo de matéria especifica,
contudo, sem direito a voto.

Paragrafo Unico. As votacbes secretas ou nominais, sempre que solicitadas, deverdo ser avaliadas e
aprovadas pelo Conselho considerando para tal a maioria simples.

Art. 13. O regime de apreciacdao de matérias pelo do Conselho da Unidade Académica do Icen observara
os seguintes procedimentos:

| - o presidente do Conselho atribuird os processos da Unidade para relatoria dos conselheiros de forma
ciclica, de modo a contemplar todos os conselheiros;

Il - os conselheiros discentes poderdo relatar processos, desde que tratem de assuntos correlatos as
pautas especificas da sua categoria e que ndo versem sobre regime didatico-disciplinar das autarquias
federais de ensino;

Il - as votagcOes de processos encaminhados para a apreciacdo do Conselho deverdo ter embasamento no
parecer emitido pelo (a) relator (a) da matéria;

IV - os pareceres emitidos pelos conselheiros deverao seguir modelo especifico do Icen, criado com essa
finalidade;

V - os relatores deverao compartilhar seus pareceres com o Servigo Administrativo do lcen, quando
solicitados, em tempo habil para serem pautados nas sessées.

VI - pautas referentes a criacdo e a extingdo de cursos de graduacdo e de pds-graduacdao deverao ser
aprovadas por quérum qualificado;

VIl - pautas referentes a modificacdo de matriz curricular e de projeto politico pedagdgico de cursos de
graduacdo e de pds-graduacao deverao ser aprovadas por quérum qualificado;

VIl - criacdo e alteracdo de regimento do Icen, dos colegiados de cursos de graduacdo e de pds-
graduacdo e de érgaos complementares deverdo ser aprovadas por quérum qualificado;

IX - matérias em segunda andlise (contra parecer) devem ser aprovadas por quérum qualificado
independente da matéria;

X - demais matérias devem ser apreciadas por quérum simples ou absoluto, a luz deste Regimento, do
Estatuto e Regimento Geral da Unilab;

Xl - das decisdes do Conselho da Unidade Académica cabe recurso ao Conselho Universitario (CONSUNI)
ou ao Conselho de Ensino e Pesquisa e Extensdo (Consepe), quando se tratar de matéria de ensino,
pesquisa e extensdo, nos termos do Regimento Geral da Unilab.

Paragrafo Unico. Quando do pedido de vistas, o conselheiro que a solicitou dispde de 20 dias corridos
para devolugdo do processo, devidamente justificado.

Art. 14. Quanto aos assentos no Conselho, perderdao o direito os conselheiros que porventura nao
atenderem aos regramentos:

| - auséncia injustificada, no periodo de um ano, a trés reunides consecutivas, ou a cinco intercaladas,
observado o disposto no caput deste artigo;

Il - desligamento do corpo ou 6rgao representado;
Il - desvinculacdo da classe funcional que representa;

IV - afastamento ou licenciamento por periodo igual ou superior a um terco do tempo de mandato a ser
cumprido;

V - afastamento ou licenciamento, por periodo que ultrapasse a data do término do mandato, qualquer
gue seja sua duragao.
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Paragrafo Unico. Faltas nas sessGes do Conselho podem ser justificadas mediante apresentagao
antecipada de atestado médico ao Servigo Administrativo do Icen.

Art. 15. Pedidos de pautas oriundos da comunidade académica do Icen deverdo ser encaminhados ao
Servico Administrativo do Instituto e devidamente fundamentados na legislagao vigente.

| - os pedidos de pauta deverdo especificar com riqueza de detalhes o objeto da consulta e a expectativa
de prazo de atendimento do pleito;

Il - em caso de urgéncia, munir a solicitacdo de pauta dos devidos documentos comprobatérios e
assinalar a necessidade de reuniao extraordinaria.

Paragrafo unico. O tempo de atendimento das demandas pode variar de até 30 dias Uteis, considerando-
se o calenddrio anual de reunides e excetuando-se as sessdes extraordinarias.

SECAOIII
DA DESIGNACAO E DENOMINAGCAO DOS TITULARES

Art. 16. A Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho da Unidade Académica do Icen serdao exercidas
pela Direcdo e pela Vice-Diregdo, respectivamente, eleitos na forma deste Regimento, bem como na
forma do Regimento Geral da Unilab e outros atos normativos vigentes da Universidade tratando sobre o
tema.

Paragrafo Unico. Na auséncia do Presidente da sessdo, assume os trabalhos da Presidéncia o Vice-Diretor.
Na auséncia deste, fica responsavel pela Presidéncia o decano do Instituto com cadeira titular no
Conselho.

Art. 17. Os membros com func¢des de coordenacdes de cursos de graduacdo e de pds-graduacdo serao
eleitos na forma deste Regimento, bem como na forma do Regimento Geral da Unilab e outros atos
normativos vigentes da Universidade tratando sobre o tema.

Paragrafo Unico. Na auséncia do membro de que trata o caput deste artigo, assume a vaga o Vice-
Coordenador.

Art. 18. Os membros de que trata o art. 72, incisos VI a XlI (conferir numeracdo), deste regimento, serdo
eleitos na forma do Regimento Geral da Unilab, bem como de outros atos normativos vigentes da
Universidade tratando sobre o tema.

Paragrafo Unico. Na auséncia de ato normativo disciplinando a matéria, a categoria tem autonomia para
escolher e eleger seus proprios representantes.

CAPITULO Il
DA DIRECAO DA UNIDADE ACADEMICA

SECAO |
DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 19. A Direcdo é a unidade executiva e administrativa, constituida por Diretor(a) e Vice- Diretor(a),
responsavel pela coordenacdo, fiscalizacdo e superintendéncia das atividades de responsabilidade da
Unidade Académica.

§ 12 As atividades de responsabilidade da Direcdo da Unidade Académica serdo coordenadas pelo (a)
Diretor(a) e Vice-Diretor(a).

§ 22 Nas auséncias ou impedimentos eventuais simultdaneos do(a) Diretor(a) e do(a) Vice- Diretor (a), a
Direcdo da Unidade Académica serd exercida pelo decano, que é o membro do Conselho da Unidade
Académica mais antigo no magistério superior na Unilab e, em caso de igualdade de condigcbes, pelo mais
idoso, observadas as restrigoes da lei e deste Estatuto para o exercicio da presidéncia de 6rgdo colegiado.
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Art. 20. Os cargos de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) da Unidade Académica serao exercidos por docente em
regime de dedicacdo exclusiva, com mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma recondu¢do consecutiva.

§ 12 O (A) Diretor(a) e o(a) Vice-Diretor(a) serdao nomeados pelo(a) Reitor(a), que os escolhera de lista
triplice de docentes, organizada, em ambos os casos, pelo Conselho da Unidade Académica, nos termos
do Estatuto e do Regimento Geral da Unilab, respeitada a legislagao vigente.

§ 22 A lista triplice de docentes, pela ordem de votos obtidos em sessdo do Conselho da Unidade
Académica, sera encaminhada a autoridade competente, até 60 dias antes de concluido o mandato do(a)
Diretor(a) ou do(a) Vice-Diretor(a) em exercicio, ou nos demais casos de vacancia, dentro de 60 (sessenta)
dias subsequentes a vaga.

§ 32 O Conselho da Unidade podera realizar consulta a comunidade local para escolha de Diretor(a) e do
Vice-Diretor(a) como subsidio para elaboracdo da respectiva lista triplice, caso em que prevalecera a
votagdo secreta, na qual cada eleitor votard em apenas um nome para o cargo a ser preenchido e o peso
sera de 70% dos votos para a manifestacdo do corpo docente no total dos votos dessa comunidade.

§ 49 Caso realize a consulta supracitada, o Conselho da Unidade regulamentara previamente o processo
de consulta.

§ 52 Em caso de consulta realizada pela comunidade académica, o resultado ndo sera vinculante para
formacao da lista triplice de ordem do Conselho de Unidade Académica.

Art. 21. Somente podera ser titular do cargo de Diretor(a) do Icen aquele(a) que possua as seguintes
condicdes e atributos:

| - possuir titulo de doutorado;
Il - ser professor(a) efetivo(a) com regime de trabalho de dedicacdo exclusiva;
Il - ser integrante do quadro de pessoal docente do Icen;

IV - ndo possuir impedimentos normativos ou legais previstos nos instrumentos normativos da Unilab ou
na legislacdo brasileira.

SECAOII
DAS ATRIBUIGOES
Art. 22. S3o atribuicGes do (a) Diretor (a) da Unidade Académica:

| - atuar como principal autoridade administrativa na Unidade Académica, supervisionando as atividades
de ensino, pesquisa e extensao, e dirigindo os servicos administrativos relativos a gestdo do pessoal, as
financas e ao patriménio em consonancia com as orienta¢des estatutarias, regimentais e legislacao
pertinente;

Il - cumprir e fazer cumprir as determinag¢des contidas no Estatuto e no Regimento Geral da Unilab e as
decisdes do Conselho da Unidade, bem como, em outras regulamentacdes oriundas dos Orgdos de
Deliberacdo Superior da Universidade;

Il - propor a Reitoria a assinatura de convénios, contratos, acordos e ajustes;
IV - Estimular e apoiar a participacdo da Unidade Académica em eventos cientificos e
culturais;

V - superintender a administracdo dos bens patrimoniais em uso na Unidade Académica e o emprego de
recursos financeiros, prestando contas aos drgaos competentes da Universidade;

VI - propor a execugdo de servicos ou de obras e de aquisi¢ao de material;

VII - praticar atos de administracao e encaminhar a Reitoria propostas relativas a dispensa, transferéncia,
redistribuicdo, remocdo e afastamento de pessoal docente e técnico administrativo em educacao, lotados
na Unidade, ouvido o Conselho da Unidade Académica, nos termos deste Estatuto, do Regimento Geral e
da legislacdo pertinente;

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=rel_bloco_protocolo_listar&acao_retorno=rel_bloco_p...

8/15



23/10/2026, 14:56 SEI/UNILAB - 1555293 - Resolucéo

VIII - assegurar a execugao do regime diddtico, especialmente no que concerne a programas e horarios,
ouvidos os respectivos Colegiados do Curso;

IX - zelar pelo fiel cumprimento do regime disciplinar a que estdo sujeitos os servidores docentes,
estudantes e técnico-administrativos em educa¢do da Universidade, no ambito da Unidade Académica,
nos termos do Estatuto do Regimento Geral da Unilab e da legislacdo pertinente;

X - supervisionar a frequéncia dos servidores, manter a ordem e a disciplina, propor ou determinar a
instauracdo de sindicancias e processos administrativos disciplinares, assim como cumprir determinacao
de instancia superior nesse propdsito;

XI - constituir comissdes ou grupos de trabalho destinados a realizacao de tarefas especificas;
XIl - expedir portarias, ordens de servigo, avisos e instrugoes;
XIIl - promover o intercambio da Unidade Académica com outras entidades, nacionais e estrangeiras;

XIV - encaminhar a Reitoria, no prazo regulamentar, o Plano Anual das Atividades da Unidade Académica
nos termos de Regimento Geral;

XV - presidir o Conselho da Unidade Académica;

XVI - submeter o plano anual de Gestao ao Conselho de Unidade em consonancia com o desenvolvimento
Institucional da Universidade e com as normas estabelecidas pelo Conselho Universitario;

XVII - submeter o Relatério Anual de Atividades ao Conselho da Unidade;
XVIII - delegar responsabilidades e missdes nos termos de Regimento Geral;

XIX - cumprir as atribuicées que Ihe forem delegadas pelo Reitor ou pelo Conselho da Unidade Académica
nos termos da legislacdo em vigor;

XX - promover reunides, seminarios ou encontros cientificos e culturais;

XXI - promover a compatibilizacdo das atividades Académicas e Administrativas no ambito da Unidade
Comunitaria;

XXII - nomear as coordenacgdes/geréncias das Unidades de Pesquisa, Extensdo e Insergao.
Art. 23. Sao atribui¢des do(a) Vice-Diretor(a):
| - substituir automaticamente o(a) Diretor(a) em suas faltas ou impedimentos eventuais;

Il - colaborar com o(a) Diretor(a) na supervisdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como,
das atividades administrativas da Unidade Académica;

[ll - desempenhar as fung¢bGes que |he forem delegadas pelo(a) Diretor(a) da Unidade Académica ou
determinadas pelo respectivo Conselho da Unidade Académica.

CAPITULO 1lI
DO SERVICO ADMINISTRATIVO

SECAO |
DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 24. O Servigo Administrativo é a unidade de assessoramento administrativo as atividades da Diregao,
fazendo parte da Secretaria Académica, érgdo previsto no Estatuto da Unilab.

§ 12 A unidade sera chefiada pelo Chefe do Servico Administrativo, designado pela Dire¢ao do Instituto,
de acordo com as normas vigentes da Universidade. A funcdo é de livre nomeacdo e de livre dispensa.

§ 22 Nas auséncias ou impedimentos eventuais do Chefe do Servigco Administrativo, assumira suas tarefas
seu substituto eventual, designado pela Dire¢ao do Instituto, de acordo com as normas vigentes da
Universidade.
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SECAOII
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS
Art. 25. S3o atribuicGes e competéncias do Servico Administrativo:
| - apoiar a Diregdo na rotina administrativa do Instituto;

Il - apoiar administrativamente o Conselho da Unidade Académica do Icen, dando suporte nas reunides e
nos encaminhamentos resultantes;

lll - assessorar o corpo funcional do Icen em processos de Gestdo de Pessoas naquilo que for de
pertinéncia do Instituto, sem invadir a competéncia do departamento responsavel pelo assunto na
Universidade;

IV - apoiar, no que for de sua competéncia, a Gestdo de Pessoas entre terceirizados, estagiarios e demais
funcionadrios do setor administrativo.

CAPITULO IV
DO SERVICO ACADEMICO

SECAO |
DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 26. A atividade do Servico Académico é a coordenacdo dos Laboratdrios didaticos do Icen. O Servico
Académico faz parte da Secretaria Académica, drgao previsto no Estatuto da Unilab.

§ 12 A unidade sera chefiada pelo Chefe do Servigo Académico, designado pela Diregdao do Instituto, de
acordo com as normas vigentes da Universidade. A funcdo é de livre nomeacdo e de livre dispensa.

§ 22 Nas auséncias ou impedimentos eventuais do Chefe do Servico Académico, assumird suas tarefas seu
substituto eventual, designado pela Direcdo do Instituto, de acordo com as normas vigentes da
Universidade.

§ 32 As atividades especificas do Servico Académico serdo disciplinadas no Regimento Geral dos
Laboratdrios Didaticos do Icen.

SECAOII
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS
Art. 27. Sado atribuicGes e competéncias do Servico Académico:

| - Gerenciamento dos Técnicos de Laboratério do Icen naquilo que for pertinéncia do Instituto, sem
invadir a competéncia do departamento responsavel pelo assunto na Universidade;

Il - Planejamento e gerenciamento dos Planos de Entrega do Instituto no que diz respeito ao Servico
Académico no Programa de Gestdo e Desempenho da Unilab;

Il - Fiscalizacdo dos Planos de Trabalho produzidos pelos Técnicos de laboratério do Icen participantes do
Programa de Gestdao e Desempenho da Unilab;

IV - Participacdo nos processos de compras do Servico Académico nas etapas de coleta de dados,
pesquisa de precos e fiscalizagdo de contratos;

V - Elaboragao do relatério anual das atividades dos Laboratérios.

CAPITULO V
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DOS COLEGIADOS DE CURSOS DE GRADUACAO E DE POS-GRADUAGAO

SECAO |
DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 28. Fica condicionada aos cursos de graduacdo e de pds-graduacdo pertencentes ao Icen a
necessidade de construcdo de regimento interno que discipline o funcionamento dos respectivos
colegiados e de coordenacgdes de curso para apreciacao do Conselho da Unidade Académica do ICEN.

Paragrafo Unico. Os coordenadores de graduacdo e de pds-graduacdao devem apresentar a Direcdo do Icen
os planos anuais de trabalhos e os relatérios anuais de trabalho para apreciacao do Conselho da Unidade
Académica do Icen.

Art. 29. Compete aos colegiados dos cursos de graduacdo e de pds-graduacdo propor matérias ao
Conselho da Unidade Académica do Icen que tratem das suas atribuicOes e competéncias.

Art. 30. Cabe aos Coordenadores de cursos de graduacdo e de pds-graduacao propor modificacdes nos
projetos politicos pedagdgicos e matriz de disciplinas de seus cursos, ouvidos os seus colegiados.

Art. 31. Cabe aos Coordenadores de cursos de graduacao e de pds-graduacao solicitar ao Icen a abertura
de processo eletivo quando aproximados os prazos de finalizacdo de seus mandatos.

SECAO |
DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO
Art. 32. O Colegiado de cada curso de graduacao e de pds-graduagdo exerce a respectiva coordenagao
didatica.
Art. 33. Fica condicionada aos cursos de graduacdo e de pds-graduacdo pertencentes ao lcen a
necessidade de construcao de regimento interno que disponha sobre sua composi¢cdao e discipline o

funcionamento dos respectivos colegiados e coordenacbes para apreciacdo do Conselho da Unidade
Académica do Icen e aprovacdo pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da Unilab.

Art. 34. Os Colegiados dos Cursos serdo compostos por:
| - membros natos;
Il - representantes docentes das diversas areas de conhecimento que compdem cada curso;

lll - representantes dos técnicos-administrativos em educacdo, na proporcao estabelecida na legislacdo
vigente da Universidade;

IV - representantes discentes, na proporc¢ao estabelecida na legislagdao vigente da Universidade.

§ 12 O tempo de representacdo dos membros de que dispdem os incisos Il e lll serd de trés anos,
permitida a reconducao.

§ 22 O tempo de representacdao dos membros de que dispde o inciso IV serd de um ano, permitida a
reconducao.

§ 32 Os membros de que dispdem os incisos Il a IV serdo eleitos ou escolhidos entre os pares, na forma e
critérios de acordo com a conveniéncia e oportunidade.

Art. 35. Cada Colegiado de Curso tera um Coordenador e um Vice-Coordenador, eleitos pelo érgdo, por
maioria simples de votos, com mandato de dois anos, permitida a reconducao.

§ 12 Cabe ao Coordenador presidir o Colegiado de Curso, com responsabilidade pela iniciava nas diversas
matérias de competéncia deste.

§ 22 Nas faltas ou impedimentos eventuais do Coordenador, suas atribuicdes serao exercidas pelo Vice-
Coordenador e este serd, automaticamente, substituido pelo decano do Colegiado.
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§ 32 Em caso de vacancia do cargo de Coordenador por exonera¢do, o Vice-Coordenador assumira em
carater permanente até o fim do mandato original do Coordenador.

§ 42 Em caso de vacancia de ambos os cargos simultaneamente por exonerac¢do, o Decano do Colegiado
assumird em carater interino, procedendo-se a nova eleicdo em até 60 (sessenta) dias.

§ 52 Em caso de vacancia apenas do cargo de Vice-Coordenador por exoneracdo, suas atribuicdes serao
exercidas pelo Decano do Colegiado, procedendo-se as eleicdes em até 60 (sessenta) dias para a
ocupacao do cargo até o fim do mandato original do Vice-Coordenador.

SECAO Il
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS
Art. 36. S3do atribuicOes e competéncias dos Colegiados de Cursos de Graduacdo e de Pés-Graduacao:

| - orientar e coordenar as atividades do curso, de acordo com as normas pertinentes, aprovadas nos
6rgaos de deliberacdo superior;

Il - promover a avaliacdo do curso, em articulagdo com os objetivos e critérios institucionais;

[Il - desenvolver agGes integradoras entre as demais unidades responsaveis por componentes curriculares
do curso, de forma a garantir os principios e a finalidade da Universidade;

IV - elaborar e aprovar, em primeira instancia, o Projeto Pedagdgico do Curso;

V - elaborar e aprovar o Plano Anual das Atividades do Curso;

VI - aprovar bancas de defesa de trabalhos de conclusao de curso, quando couber;
VII - aprovar programas dos componentes curriculares do curso;

VIII - promover a articulagdo e a compatibilizagao das atividades e planos de trabalhos académicos do
curso;

IX - propor e aprovar, em primeira instancia, alteracdes no curriculo do curso, bem como a criag¢do e a
extingdo de componentes curriculares, ouvido o Nucleo Docente Estruturante do curso;

X - avaliar as atividades de ensino ministradas nos componentes curriculares do curso;

Xl - encaminhar a Direcdao da Unidade Académica solicitacdo de providéncias que viabilizem o pleno
funcionamento do curso;

XIl - planejar a oferta de componentes curriculares;

XIIl - decidir sobre procedimentos referentes a matricula, a reopcao, a dispensa e a inclusao de atividades
académicas curriculares, a transferéncia, a continuidade e ao aproveitamento de estudos, a obtencdo de
novo titulo, e outras formas de ingresso, bem como ao trancamento de matricula, obedecida a legislacao
pertinente;

XIV - deliberar sobre solicitacGes, recursos ou representacoes de alunos referentes a sua vida académica.

TiTULO 1Nl
DO CORPO DOCENTE E TECNICO ADMINISTRATIVO

CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO

Art. 37. Os docentes pertencentes ao quadro efetivo do Icen terdo sua lotacao de disciplinas em qualquer
curso de graduacdo desta unidade académica, independente da sua participacdo em um colegiado de
curso especifico.
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Art. 38. Quando da criacdo de novos cursos de graduag¢do, a manutengao do regime didatico-disciplinar
destes é de atribuicdo de todo o Icen, oportunidade em que serdo consideradas:

| - a carga horaria em sala de aula;
Il - as dreas de atuacdo e formacdo docentes.

Art. 39. Quando da realizacdo de concurso publico, para o preenchimento de vaga docente ou TAE, as
decisdes devem ser tomadas no ambito do Conselho, considerando-se a matriz curricular dos cursos de
graduacao e o plano de desenvolvimento do Instituto.

Paragrafo Unico. Os colegiados de cursos de graduacdo podem oferecer sugestoes ao Conselho para
tomada de decisdo acerca do preenchimento de vagas.

CAPITULO Il
DO ACOMPANHAMENTO DE CARGA HORARIA

Art. 40. Os docentes do quadro efetivo, respeitados os regimes de contratacdo, devem submeter ao Icen
o apanhado das ac¢0es realizadas no cumprimento de sua carga horaria de trabalho:

| - Os docentes devem submeter para apreciacdo da Comissdao de Avaliacdo do Regime de Trabalho
Docente (Cart) e do Colegiado do Curso e aprovacao do Conselho, semestralmente, antes do inicio de
cada periodo letivo, seu respectivo plano individual de trabalho para aprecia¢do da Direcao e deferimento
pelo Conselho.

Il - Os docentes devem submeter para apreciacdao da Comissdao de Avaliacdo do Regime de Trabalho
Docente (Cart) e do Colegiado do Curso e aprovagdo do Conselho, semestralmente, ao final de cada
semestre letivo, seu relatdrio individual de trabalho, para apreciacdo da Direcdo e deferimento pelo
Conselho.

Paragrafo Unico. O plano individual de trabalho e o relatério individual de trabalho devem acompanhar
legislac3o especifica dos Orgdos Superiores da Unilab.

Art. 41. O acompanhamento da carga horaria dos servidores técnicos administrativos em educacdo sera
realizado através da apresentagao de plano de trabalho supervisionada pela Diregdao do Icen, na forma
dos incisos IX e X do art. 22 ( deste Regimento e nos termos do Estatuto e Regimento Geral da Unilab,
bem como, do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educac¢do, mediante legislacao
vigente.

Art. 42. Todos os docentes deverdo apresentar carga horaria igual ou superior a 8horas/aula semanais em
sala de aula, em curso de graduacdo, a excecao de docentes de pds-graduacao da Unilab e dos ocupantes
dos cargos de coordenador (a) de graduacao ou de pds-graduacao, direcdo de Instuto ou cargo na gestao
superior.

Art. 43. Somadas as atividades de pesquisa e extensdo a carga horaria docente ndo podera ultrapassar
vinte horas semanais.

Art. 44. Orienta¢Oes de qualquer natureza, participagdao em comissao de trabalho interna ou externa e
outras serdo computadas conforme legislacdo especifica dos érgdos superiores.

Art. 45. Todos os servidores devem cumprir, efetivamente, a carga horaria total de trabalho do regime de
contratacdo a qual pertencem.

CAPITULO Il
DOS AFASTAMENTOS E LICENCAS

Art. 46. Os pedidos de afastamento para cursos de pds-graduacao, pés-doutorado e licenca capacitacao
devem seguir, estritamente, o fluxo e as normativas processuais ditados pelas instancias superiores.

Art. 47. No ambito do Icen, os pedidos de afastamento e licenca serdo avaliados pelo Conselho da
Unidade Académica do ICEN, considerando-se:
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| - manifestacdo do interessado ao Conselho, munido de documentagdo e justificativa formalizada,
observado o art. 32 (conferir numeragdo) deste regimento;

Il - relatério de impacto gerado pelo afastamento nas disciplinas de graduacdo pelas quais é responsavel;

lll - previsdo de ajustamento dos impactos gerados pela saida, quando do retorno as atividades de
graduacao.

Paragrafo Unico: Cada area/curso devera apresentar um planejamento, de pelo menos um ano, em que se
tenha a previsdo de saidas para afastamento de pds-doutorado e/ou licenga capacitagdo.

Art. 48. Em casos de pedidos de afastamento ou licenca em nimero de dois ou mais docentes ou TAES,
em que haja risco iminente de comprometimento do regime didatico-disciplinar dos cursos de graduacao,
o Conselho julgara os pedidos por ordem de relevancia para a instituigao:

| - terdo prioridade nos afastamentos os interessados cuja formacdo se dé no ambito de instituicao fora
do pais ou em projetos e parcerias internas ou externas a Unilab de cunho internacional;

Il - a quantidade de afastamentos ja usufruidos pelos postulantes;
Il - o decanato.

Paragrafo Unico. No ambito do Icen, a concessdao de afastamento para pds-doutorado se dara apds o
cumprimento do periodo probatério do postulante, mediante o cumprimento do art. 46 e art. 47 deste
regimento.

CAPITULO IV
DA ATUACAO EM PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

Art. 49. O cadastramento e atuacao dos docentes em programas de pds-graduacdo é de livre escolha dos
interessados.

§ 12 O (A) docente que atuar em programas de pds-graduacdo externos a Unilab ndo tera essa carga
horaria computada;

§ 22 Os docentes que participam de programas de pods-graduacgdo externos ao Icen, mas dentro da Unilab,
terdo sua carga horaria computada, desde que ndo ultrapassem o limite de 4h/a semanais em cada
semestre letivo ou 8h/a semanais no computo de dois semestres de um ano letivo;

§ 32 A participagdo em programas de pds-graduacao internos a Unilab ndo exclui o docente da
obrigatoriedade de cumprimento de no minimo 4h/a nos cursos de graduagdo do Icen, desde que atenda
a demanda do instituto.

§ 42 As determinacgOes deste artigo se referem aos programas de pds-graduacao lato sensu e stricto
sensu;

§ 52 Para que seja computada a carga hordria docente em outros programas de pés-graduacdo da Unilab,
a coordenacdo do curso de pds-graduacao, a partir de pedido do(a) docente interessado(a), deve enviar a
Diregao do Icen, antes do fechamento da oferta previsto no calenddrio académico, um documento formal
com a relagdo de disciplinas, carga horaria e dias de aula.

TITULO IV
DAS REPRESENTAGCOES INSTITUCIONAIS
Art. 50. Entende-se como Representagdo Institucional no ambito do Icen/Unilab:

| - assentos representativos em Conselhos consultivos e/ou deliberativos da sociedade civil, ONG’s e
Comités de Assessoramento;

Il - representagao oficial junto a 6rgdaos governamentais Municipais, Estaduais e Federais;
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Il - representacgao oficial junto a érgaos Internacionais;

§ 19 Representacdo junto a entidades de classe profissional, grupos de pesquisa e associacdes de
natureza ndo profissional ndo se enquadram nesta descricdo:

§ 22 As indicagOes para as representagdes serao efetivadas por meio de portaria da Dire¢do do Icen;
§ 32 Quando o convite para as representacdes partirem da reitoria, a portaria sera emitida pelo Reitor;

§4° Os servidores ocupantes do encargo de Representagdo Institucional deverdo submeter ao Icen e/ou
Reitoria, relatério sintético analitico das atividades desenvolvidas na respectiva comissdao ao fim de um
periodo continuo de representacao;

§ 52 As representagles externas podem ser acumulativas em nimero de duas, com direito a recondugdes
consecutivas e sucessivas.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 51. A Direcdo do Icen apresentara, a cada inicio de ano académico, o calendario de reunides
ordindrias para o ano vigente.

Art. 52. O Icen reconhece os Diretdrios Académicos dos Cursos de Graduacdo do Instituto como
entidades representativas do conjunto dos estudantes junto a Direcdao e ao Conselho, cabendo a essas
entidades decidirem sobre o processo de escolha de seus representantes junto ao Conselho da Unidade
Académica do Icen.

Art. 53. O Icen reconhece e apoia a criagdo de Empresa(s) Junior(es) vinculada aos seus cursos de
graduacdo, mediante avaliacdo documental conforme legislacdo vigente, aprovacao pelo colegiado do
curso candidato a vinculo e aprovacao pelo Conselho;

Art. 54. No ordenamento interno do Icen serao emitidos instrumentos de gestao e controle denominados
de Resolucdo, Instrucdo Normativa e Decreto:

§ 12 As resolucbes sdao aprovadas no ambito do Conselho da Unidade Académica do Icen;
§ 22 As Instrugdes Normativas e Decretos sdo competéncia da direcao do Icen;

§ 32 A ordem de relevancia dos dispositivos se da na sequéncia, Resolucdo, Instru¢cdo Normativa e
Decreto, respectivamente;

Art. 55. O presente Regimento poderd ser modificado, por proposta da Dire¢do do Instituto, do Conselho
de Unidade ou pelo coletivo de pelo menos um terco dos servidores lotados nesta unidade, aprovado em
sessao especialmente convocada para esse fim por maioria qualificada.

Art. 56. Os casos omissos, no presente Regimento, serdo dirimidos pela Direcdo do Instituto, ouvido o
Conselho da Unidade Académica.

Art. 57. Das decisdes do Conselho, o 6rgao recursal em primeira instancia é o préprio conselho e em
segunda instancia o Conselho Universitario.

Art. 58. O presente Regimento entra em vigor apds sua aprovac¢ao pelo Conselho da Unidade Académica
do Instituto de Ciéncias Exatas e da Natureza.
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