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EDITAL IEAD N° 17/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA COMPOSIGCAO DE CADASTRO DE RESERVA DE
PROFESSORES REGENTES DOS CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU, NA MODALIDADE A
DISTANCIA, DO SISTEMA UAB/CAPES/UNILAB

A Comisséo responsavel pela elaboracdo, divulgacdo, acompanhamento e execu¢do do Processo Seletivo
Unificado para Professor Regente dos cursos de pés-graduacdo lato sensu, na modalidade a distancia,
constituida pela Portaria n°® 1086/IEAD/UNILAB, de 20 de agosto de 2026, no uso de suas atribuicdes, com
fundamento no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia
Afro-Brasileira, na Lei n° 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, com as altera¢des da Lei n® 11.502, de 11 de
julho de 2007, no Decreto n° 5.800, de 8 de junho de 2006, na Portaria CAPES n° 33, de 16 de fevereiro de
2023, na Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024, com as alteragbes promovidas pela Portaria
CAPES n° 124, de 20 de margo de 2026, na Instrugdo Normativa GAB/CAPES n° 1, de 1° de outubro de
2024, e nas demais normas aplicaveis ao Sistema Universidade Aberta do Brasil, torna publico o Processo
Seletivo Simplificado para composicdo de cadastro de reserva de Professores Regentes, nos termos deste
Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo destina-se a composicdo de cadastro de reserva de Professores
Regentes para atuacdo nos seguintes cursos de pdés-graduacdo lato sensu ofertados pela UNILAB, por
meio do Instituto de Educacéo a Distancia, no ambito do Sistema UAB.

| - Saude da Familia.
Il - Género, Diversidade e Direitos Humanos.

Il - Literaturas Africanas de Lingua Portuguesa.

Vv - Metodologias Interdisciplinares e Interculturais para o0 Ensino
Fundamental e Médio.
V- Ciéncia é 10! Ensino de Ciéncias para o Ensino Fundamental, Anos
Finais.
VI - Gestao de Recursos Hidricos, Ambientais e Energéticos.
1.2. O processo seletivo sera conduzido pela Comissédo constituida pela Portaria n°®
1086/IEAD/UNILAB, de 20 de agosto de 2026.
1.2.1. A portaria de designacdo e a composicao nominal da Comissdo deverao integrar

0s autos do Processo n° 23282.011137/2026-13 e ser disponibilizadas na pagina institucional
do IEAD/UNILAB, juntamente com este Edital.

1.3. A selecdo destina-se exclusivamente a formacdo de cadastro de reserva e néo
assegura convocacao, vinculacdo ao Sistema UAB, concessdo de bolsa ou quantidade



determinada de mensalidades.

1.4. A participacdo e a eventual atuacdo como Professor Regente ndo geram vinculo
empregaticio com a UNILAB ou com a CAPES, estabilidade, incorporagdo da bolsa a
remuneracao ou direito trabalhista, previdenciario ou funcional decorrente da bolsa.

1.5. A classificacdo seré elaborada separadamente por curso e componente curricular,
considerando apenas aqueles para os quais o candidato tenha comprovado a formacao exigida
no Anexo F.

1.6. E vedada a participacéo de integrante da Comiss&o responsavel pelo processo
seletivo e de discente regularmente matriculado em curso ofertado pela UNILAB no ambito do
Sistema UAB.

1.7. Os integrantes da Comissdo deverdo declarar impedimento ou suspei¢cdo quando
houver situacdo capaz de comprometer sua imparcialidade, observados os arts. 18 a 21 da Lei
n°® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

1.7.1. O membro que incorrer em impedimento devera comunica-lo formalmente a
autoridade competente e abster-se de atuar, cabendo a Direcdo do IEAD providenciar sua
substituicdo, observados os arts. 18 e 19 da Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

1.8. O integrante impedido ou suspeito ndo podera analisar documentos, atribuir
pontuacédo, deliberar ou julgar recurso referente ao candidato relacionado a situacéao declarada.

1.8.1. O interessado podera arguir impedimento ou suspeicao de integrante da Comissao
pelo endereco selecaociead@unilab.edu.br, com identificagcdo dos fatos e dos fundamentos. O
pedido serd decidido de forma motivada pela autoridade competente, cabendo recurso do
indeferimento da alegacao de suspeicdo, sem efeito suspensivo, nos termos dos arts. 20 e 21
da Lei n®9.784, de 29 de janeiro de 1999.

1.9. O servidor da UNILAB eventualmente convocado devera exercer as atividades do
Sistema UAB sem prejuizo de sua jornada, atribuicbes funcionais, plano de trabalho, plano de
metas e demais obrigac@es institucionais, vedada a sobreposicdo de horarios.

1.10. Todas as exigéncias previstas neste Edital deverdo ser comprovadas por
documento idéneo, legivel e emitido por autoridade ou instituicdo competente.
2. DA FUNQAO, DAS ATRIBUIQ(N)ES, DO CADASTRO DE RESERVA E DA BOLSA
2.1. O cadastro de reserva sera composto conforme o quadro seguinte.
. 5 . Carga horaria Valor mensal da
Cédigo Curso Funcao Tipo
semanal bolsa
3 . Professor
01 Saude da Familia Cadastro de reserva 20 horas R$ 1.850,00
Regente
Género, Diversidade e Direitos | Professor
02 Cadastro de reserva 20 horas R$ 1.850,00
Humanos Regente
Literaturas Africanas de Lingua | Professor
03 Cadastro de reserva 20 horas R$ 1.850,00
Portuguesa Regente
Metodologias Interdisciplinares
) ) Professor
04 e Interculturais para o Ensino Cadastro de reserva 20 horas R$ 1.850,00
o Regente
Fundamental e Médio
Ciéncia é 10! Ensino de
. , Professor
05 Ciéncias para o Ensino R ; Cadastro de reserva 20 horas R$ 1.850,00
egente

Fundamental, Anos Finais

Gestédo de Recursos Hidricos, Professor
06 ] ] . Cadastro de reserva 20 horas R$ 1.850,00
Ambientais e Energéticos Regente



2.1.1. A convocacao dependera da necessidade académica, da oferta do componente
curricular, da formagéo exigida, da ordem de prioridade e classificacdo e da disponibilidade de
bolsas autorizadas.

2.1.2. Os componentes curriculares e os respectivos perfis de formagdo constam do
Anexo F.
2.1.3. As cargas horarias, ementas, objetivos e demais elementos académicos dos componentes

serdo os constantes dos projetos pedagdgicos e instrumentos institucionais vigentes na data da oferta.

2.2. O Professor Regente devera cumprir 20 horas semanais, distribuidas conforme o
planejamento da oferta e as orientagbes da Coordenacdo do Curso, da Coordenacao
UAB/UNILAB e do IEAD.

2.3. Constituem atribuicbes do Professor Regente.

| - Planejar o componente curricular conforme o projeto pedagdgico, o
calendario académico e as orientacfes institucionais.

- Elaborar ou adequar plano de ensino, materiais didaticos, atividades e
instrumentos de avaliacédo nos formatos estabelecidos pelo IEAD.

Il - Entregar os materiais e instrumentos académicos nos prazos fixados e
realizar as correcdes solicitadas pela Coordenacao do Curso ou pelo IEAD.

IV - Produzir ou participar da producdo de conteddos e recursos
educacionais necessarios a oferta, inclusive gravacdes, quando previstas no
plano de trabalho.

V- Participar das reunides, formacdes e atividades de planejamento para
as quais for convocado.

VI - Orientar os Mediadores Pedagdgicos quanto ao conteudo, as atividades,
aos critérios de avaliacdo, aos prazos e a organizacao da sala virtual.

VIl - Manter acompanhamento regular do Ambiente Virtual de Aprendizagem
e atender as demandas académicas dos estudantes, dos Mediadores
Pedagogicos e da Coordenacédo do Curso.

VIIl -  Acompanhar a participacdo, a aprendizagem e o desempenho dos
estudantes durante a oferta.

IX - Mediar atividades sincronas e assincronas previstas no plano de ensino
ou formalmente solicitadas pela Coordenagao do Curso.

X- Elaborar, corrigir e revisar avaliagdes regulares, avaliagcdes substitutivas,
de segunda chamada e finais, quando aplicaveis.

XI - Corrigir atividades e lancar notas e registros no Ambiente Virtual de
Aprendizagem e no sistema académico dentro dos prazos institucionais.

Xl - Analisar e responder pedidos de revisdo de atividade ou nota, mediante
fundamentacao académica.

Xl - Consolidar o componente curricular e 0S respectivos registros
académicos apos a concluséo das avaliacdes e revisoes.

XIV - Informar imediatamente a Coordenacdo do Curso qualquer situacdo que
possa comprometer a oferta, o atendimento aos estudantes ou o calendario
académico.

XV - Participar de atividades presenciais nos polos de apoio ou em outros
espacos institucionais quando previstas no projeto pedagdgico, no calendario ou
em convocacao formal.

XVI - Elaborar relatérios e demais registros relacionados a atividade quando



solicitados.

XVII - Cumprir o plano de trabalho, o Termo de Compromisso do Bolsista e as
normas da UNILAB e da CAPES aplicaveis ao Sistema UAB.

XVIII - Integrar, acompanhar regularmente e utilizar os canais de comunicagéo
definidos pela Coordenacao do Curso, pela Coordenacdo UAB/UNILAB ou pelo
IEAD para fins de organizagdo académica e administrativa da oferta, incluindo
listas e grupos de e-mail, grupos de aplicativos de mensagens instantaneas,
como WhatsApp, ou outros ambientes digitais oficialmente indicados,
responsabilizando-se pelo acompanhamento das orientacbes, comunicados,
prazos e encaminhamentos relacionados as atividades sob sua
responsabilidade.

2.3.1. A participacdo nos canais previstos no inciso XVIII integra as obrigacbes de
acompanhamento da oferta e possui finalidade exclusivamente académica, administrativa e operacional,
devendo ser observadas as normas institucionais de protecdo de dados, seguranca da informacéo e uso
adequado dos meios de comunicacao.

2.4. O valor mensal da bolsa de Professor Regente sera de R$ 1.850,00, observado o
enguadramento e as condicdes estabelecidas pela CAPES.

2.4.1. O pagamento sera realizado pela CAPES e dependera do cadastramento do
bolsista, da execucdo comprovada das atividades, da autorizacdo da mensalidade e da
disponibilidade orcamentéria e financeira.

2.4.2. A classificacdo ou convocacdo ndo assegura quantidade determinada de
mensalidades.

2.4.3. O valor da bolsa ndo podera ser fracionado, compartilhado ou repassado a outra
pessoa.

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

3.1 S&o requisitos obrigatérios para participacdo no processo seletivo.

| - Possuir formacéo académica compativel com ao menos um componente
curricular indicado na inscricéo, conforme o Anexo F.

- Possuir, no minimo, titulo de mestre em area compativel com o perfil
exigido para o componente curricular.

I - Comprovar experiéncia minima de um ano no magistério superior.

Vv - Possuir acesso regular a internet, equipamento proprio ou disponivel e
conhecimentos necesséarios a utlizacdo de ambientes virtuais e recursos
digitais.

V- Possuir disponibilidade de 20 horas semanais para a execucdo das
atividades.

VI - Possuir disponibilidade para atividades académicas presenciais ou a
distancia quando previstas no projeto pedagdgico, no calendario ou em
convocacao formal.

VIl -  Comprovar a conclusdo dos médulos Introducdo ao AVA Académico e
Elaboracdo de Material Didatico para Cursos Regulares EaD, integrantes do
Curso de Formacdo Basica do IEAD, mediante certificados emitidos pelo
IEAD/UNILAB nos dois anos anteriores ao encerramento das inscrigoes,
inclusive certificados obtidos durante o proprio periodo de inscricfes.

3.2. O candidato que néo possuir certificado valido de um ou de ambos os mddulos previstos no
inciso VIl do item 3.1 devera realizar e concluir o médulo correspondente durante o periodo de inscricdes
deste Edital.



3.2.1. Os modulos poderdo ser realizados no ambiente UNILAB Virtual, disponivel no
endereco eletronico https://virtual.unilab.edu.br/course/index.php?categoryid=84.

3.2.2. O candidato que ja possuir certificado valido de um dos médulos ficara dispensado
apenas da realizacdo desse mddulo, devendo concluir o outro durante o periodo de inscricdes.

3.2.3. O candidato que ja possuir certificados validos dos dois mddulos ficara dispensado
de nova realizacao.

3.2.4. Para fins deste Edital, serdo considerados validos os certificados emitidos pelo
IEAD/UNILAB nos dois anos anteriores ao ultimo dia do periodo de inscricbes, inclusive os
emitidos durante esse periodo.

3.2.5. Os certificados deverédo ser apresentados obrigatoriamente no ato da inscrigcao,
juntamente com os demais documentos exigidos.

3.2.6. N&o havera convocacdo posterior para realizacdo do Curso de Formacéo Basica
nem prazo adicional para apresentacdo dos respectivos certificados depois do encerramento
das inscricdes.

3.3. O requisito de experiéncia minima no magistério superior serd comprovado por
declaracéo institucional, certiddo, contrato, registro funcional ou outro documento que identifique
a instituicdo, a atividade docente e o periodo de atuacao.

3.3.1. A experiéncia podera ter sido exercida na modalidade presencial ou a distancia.

3.3.2. Periodos concomitantes serdo contados uma unica vez para comprovacdo do
tempo minimo.

3.3.3. N&o sera considerado como experiéncia no magistério superior, para fins de
atendimento ao requisito previsto no inciso Il do item 3.1 ou para obtencdo de pontuacédo na
analise curricular, o estagio de docéncia realizado na condicdo de discente, inclusive quando
desenvolvido no ambito de programa de pds-graduacdo stricto sensu, ainda que envolva
acompanhamento de turma, participacdo em atividades de ensino, regéncia supervisionada ou
atribuicdo de carga horéria.

3.3.3.1. Certificados, declaracbes ou outros documentos referentes exclusivamente a
estagio de docéncia néo serdo computados como tempo de experiéncia docente nem receberao
pontuacdo nos itens do Anexo C destinados a experiéncia no magistério ou a atuacéo docente.

3.4. A graduacéao e a titulagcado serdo comprovadas por diploma devidamente registrado
ou por documento provisério de conclusdo que permita verificar o curso, a instituicdo e a
concluséao.

3.4.1. Diplomas expedidos por instituicdo estrangeira deverao estar revalidados, no caso
da graduacao, ou reconhecidos, no caso de mestrado e doutorado, no Brasil, na forma da
legislacéo vigente.

3.5. A habilitacdo sera verificada individualmente para cada componente curricular
indicado pelo candidato.

3.5.1. A incompatibilidade da formacdo com um componente ndo acarretara o
indeferimento integral da inscricdo quando o candidato comprovar habilitagcdo para ao menos
um dos componentes indicados.

3.5.2. A Comissédo nao admitira formacg&o ou area ndo prevista no Anexo F por analogia.
3.6. Todos os requisitos deverdo estar comprovados até o encerramento do periodo de
inscricdes.

4, DA CARGA HORARIA E DO ACOMPANHAMENTO

4.1. O Professor Regente deverd cumprir a carga horaria semanal estabelecida no item

2.1 e manter registros suficientes para demonstrar a execucéo das atividades.


https://virtual.unilab.edu.br/course/index.php?categoryid=84

4.2. A atuacdo serd acompanhada pela Coordenacdo do Curso, pela Coordenacéo
UAB/UNILAB e pelo IEAD mediante registros no Ambiente Virtual de Aprendizagem, entrega de
materiais, langcamento de notas, participacdo nas atividades e demais produtos previstos no
plano de trabalho.

4.3. Durante a oferta, o Professor Regente devera manter acesso regular ao Ambiente
Virtual de Aprendizagem, observada, como referéncia minima de acompanhamento, a
proporcionalidade de dois dias de acesso e duas horas mensais de atividade para cada 15
horas do componente curricular, sem prejuizo das demais tarefas previstas.

4.4, A Coordenacédo podera solicitar correcdo de pendéncia, complementacdo de
atividade ou regularizacdo de registro, fixando prazo compativel com a necessidade académica.
4.5. O descumprimento reiterado de prazos ou atribuicbes podera resultar em
suspensao da autorizacédo de pagamento, substituicdo ou desligamento, observado o item 10.
4.6. A auséncia injustificada de inicio das atividades na primeira semana de oferta
podera resultar em substituicdo pelo candidato subsequente.
5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscric8es serdo gratuitas e realizadas exclusivamente pela internet no periodo previsto no

cronograma, mediante formulario préprio de cada curso.
5.1.1. Os formularios especificos dos seis cursos estardo disponiveis nos seguintes enderecos
desde o inicio do periodo de inscricBes e permanecerao acessiveis durante todo esse periodo:
| - Saude da Familia - https://tinyurl.com/unilab-prof-regente26-saude
- Género, Diversidade e Direitos Humanos - https://tinyurl.com/unilab-prof-
regente26-genero
Il - Literaturas Africanas de Lingua Portuguesa - https://tinyurl.com/unilab-
prof-regente26-literat

Vv - Metodologias Interdisciplinares e Interculturais para o Ensino
Fundamental e Médio - https://tinyurl.com/unilab-prof-regente26-metodol
V- Ciéncia é 10! Ensino de Ciéncias para o Ensino Fundamental, Anos
Finais - https://tinyurl.com/unilab-prof-regente26-cien10
VI - Gestdo de Recursos Hidricos, Ambientais e Energéticos
- https://tinyurl.com/unilab-prof-regente26-gestao

5.2. O candidato podera inscrever-se em mais de um curso, devendo realizar inscricdo

especifica para cada um.

5.2.1. Em cada inscricdo poderdo ser indicados até seis componentes curriculares do
respectivo curso.

5.2.2. Caso sejam indicados mais de seis componentes, serdo consideradas apenas as
seis primeiras indicagdes registradas no formulario.

5.2.3. Havendo mais de uma inscricdo do mesmo candidato para 0 mesmo curso, sera
considerada apenas a ultima concluida dentro do prazo.

5.3. O candidato que nao possuir certificados validos dos dois mddulos do Curso de
Formacdo Basica deverd, antes de finalizar sua inscri¢cdo, realizar e concluir o médulo ou os
mobdulos faltantes no ambiente UNILAB Virtual.

5.3.1. O Curso de Formacdo Bésica compreende os moédulos Introducdo ao AVA
Académico e Elaboracédo de Material Didatico para Cursos Regulares EaD.

5.3.2. O acesso aos moédulos ocorrerd por meio do endereco eletrdnico
https://virtual.unilab.edu.br/course/index.php?categoryid=84.
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5.3.3. Compete ao candidato realizar, quando necessario, os modulos com antecedéncia
suficiente para obter os certificados e concluir a inscricdo dentro do prazo previsto no
cronograma.

5.4. No ato da inscricdo, o candidato devera anexar arquivo Unico no formato PDF,
completo, legivel, sem senha ou restricdo de acesso, contendo 0s seguintes documentos.

| - Documento oficial de identificacdo com fotografia.
- CPF, quando o numero ndo constar do documento de identificacao.

Il - Diploma de graduacéo correspondente ao perfil de ao menos um
componente curricular indicado.

IV - Diploma ou documento de conclusdo do mestrado e, quando houver,
dos demais titulos apresentados para pontuacao.

V- Documento comprobatorio da experiéncia minima de um ano no
magistério superior.

VI - Curriculo Lattes atualizado.

VIl-  Anexo C preenchido pelo candidato, acompanhado dos documentos

utilizados para requerer pontuacao.

VIll - Declaragdo de Auséncia de Matricula em Curso UAB/UNILAB,
constante do Anexo B, devidamente preenchida e assinada.

IX - Declaracdo de Capacidade Técnica, Disponibilidade e Compatibilidade
de Horérios, constante do Anexo D, devidamente preenchida e assinada.

X- Termo de Autodeclaracédo constante do Anexo A e demais documentos
relativos a reserva de vagas, quando aplicavel.

XI - Certificado de conclusdo do modulo Introducdo ao AVA Académico,
emitido pelo IEAD/UNILAB nos dois anos anteriores ao encerramento das
inscrigdes, inclusive quando obtido durante o periodo de inscricdes.

XIl - Certificado de conclusdo do modulo Elaboracdo de Material Didatico
para Cursos Regulares EaD, emitido pelo IEAD/UNILAB nos dois anos
anteriores ao encerramento das inscri¢coes, inclusive quando obtido durante o
periodo de inscri¢des.

54.1. Os documentos previstos nos incisos VIl a Xll dever&o integrar o mesmo arquivo
PDF dos demais documentos da inscrigao.

5.4.2. O candidato que realizar inscricdo em mais de um curso deverd apresentar o
conjunto documental completo em cada formulario.

5.4.3. A auséncia das declaracbes previstas nos incisos VIII e IX acarretara o
indeferimento da inscri¢ao.

5.4.4. A auséncia do Anexo A produzira os efeitos previstos na Se¢do 6 quando o
candidato tiver optado pela reserva de vagas.

5.4.5. A auséncia de um ou dos dois certificados previstos nos incisos Xl e Xll acarretara
0 indeferimento da inscri¢ao.

5.4.6. O candidato que possuir certificado valido de apenas um dos médulos devera
apresentar esse certificado e realizar o médulo faltante durante o periodo de inscri¢des,
apresentando também o respectivo certificado antes de finalizar a inscri¢ao.

5.4.7. Para o enquadramento na lista de docentes efetivos do quadro da UNILAB, o
candidato devera incluir, no mesmo arquivo PDF da inscricdo, declaracdo funcional, ficha
funcional ou documento institucional verificavel que comprove esse vinculo. A auséncia dessa
comprovagédo implicar4 o enquadramento na lista de candidatos externos, desde que atendidos



0s demais requisitos.
5.5. O Curriculo Lattes nédo substitui os documentos comprobatorios.

5.5.1. Documento referente exclusivamente a pontuacdo que esteja ausente, incompleto
ou ilegivel ndo acarretara eliminacao, mas nao recebera pontuacao.

5.5.2. Documento indispensavel a comprovacao de requisito que esteja ausente ou sem
condicdes de leitura acarretara o indeferimento da inscricdo quando nao houver outro
documento apto a comprovar 0 mesmo requisito.

5.6. N&o sera exigida autenticacdo cartorial dos documentos no ato da inscricéo.

5.6.1. A Comissao podera verificar a autenticidade em sistemas oficiais, realizar
diligéncia ou solicitar a apresentacao do original ou de versao eletrénica verificavel.

5.7. N&o sera admitida a juntada de documento novo destinado a comprovar requisito
ou obter pontuacao depois do encerramento das inscri¢oes.

5.7.1. A vedacao prevista no item 5.7 aplica-se também as declaracdes dos Anexos B e
D e aos certificados do Curso de Formacéo Basica.

5.7.2. Em recurso, o candidato podera demonstrar que documento ja integrava o arquivo
tempestivamente apresentado, esclarecer seu contetdo ou apontar erro de analise.

5.7.3. O recurso ndo podera ser utilizado para apresentar certificado ou declaracéo
obrigatoéria que néo tenha integrado a inscricao.

5.8. A inscricéo sera indeferida quando ocorrer.
| - Envio do formulario apés o prazo.

- Auséncia de comprovacdo da graduacado, da titulacdo minima ou da
experiéncia minima exigida.

Il - Auséncia de componente curricular para o qual o candidato tenha
comprovado formacéo compativel.

Vv - Auséncia da declaracéo constante do Anexo B.
V- Auséncia da declaracéo constante do Anexo D.
VI - Auséncia de um ou dos dois certificados do Curso de Formacao Basica.
VIl - Apresentacao de certificado emitido fora do periodo de validade previsto
no item 3.2.4.
VIII - Arquivo corrompido, protegido por senha ou sem condi¢des de abertura
ou leitura.
IX - Enquadramento em hipotese de participacdo vedada.
X- Falsidade ou irregularidade documental confirmada apés os
procedimentos cabiveis.
5.9. A confirmacdo de recebimento do formulario ndo corresponde ao deferimento da
inscrigao.
5.10. O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas, pelos documentos

enviados e, quando necessério, pela conclusdo dos médulos faltantes do Curso de Formagéo
Bésica dentro do periodo de inscri¢des.

5.11. O IEAD ndo se responsabilizard por inscricdo ndo concluida em razdo de
problema em equipamento, conexao ou servico utilizado pelo candidato.

5.11.1. A indisponibilidade comprovada do ambiente UNILAB Virtual ou do formulario eletrénico por
responsabilidade institucional podera resultar em alteragéo do prazo mediante publicacdo da Comisséo.

5.12. Duavidas relacionadas ao ambiente UNILAB Virtual ou ao processo de inscricdo deverdo ser



encaminhadas ao endereco eletrdnico selecaociead@unilab.edu.br.

5.12.1. O endereco eletrdnico previsto no item 5.12 ndo poderd ser utilizado para envio de
certificados, declaragfes ou outros documentos destinados & inscri¢ao.

5.13. Qualquer interessado podera impugnar este Edital no periodo previsto no cronograma,
mediante requerimento fundamentado encaminhado a selecaociead@unilab.edu.br, com identificacdo do
interessado e indicacdo do dispositivo questionado. As respostas serdo publicadas na pagina institucional
do IEAD/UNILAB. A impugnacdo nao suspende o periodo de inscrigcbes, salvo decisdo expressa da
Administracao.

6. DA RESERVA DE VAGAS E DA DOCUMENTACAO

6.1. Sera assegurado o percentual minimo de 25 por cento das vagas e convocacgdes
abrangidas pelo processo seletivo para candidatos autodeclarados negros e pardos, indigenas,
pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travestis, nos termos do art. 13, inciso VIII, da
Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024.

6.1.1. Por se tratar de cadastro de reserva, 0 percentual serd acompanhado sobre as
convocacoes realizadas durante a vigéncia do Edital.

6.1.2. A reserva ndo dispensa o atendimento dos requisitos de formacéo, titulacéo,
experiéncia e classificacao.

6.2. O candidato que pretenda concorrer pela reserva devera registrar essa op¢ao no
formuléario e apresentar o Anexo A.

6.3. Além do Anexo A, serdo apresentados, conforme a categoria declarada.

| - Para candidato indigena, documento de identificacdo indigena, Registro
Administrativo de Nascimento de Indigena, declaracéo de pertencimento emitida
por lideranca ou organizacdo indigena, ou outro documento admitido pelo
procedimento institucional competente.

- Para pessoa com deficiéncia, laudo ou documento médico que contenha
informacdes suficientes a analise da condi¢cdo declarada, conforme as regras
institucionais aplicaveis.

I - Para candidatos negros, pardos, transgénero ou travestis, a
autodeclaracdo e os documentos eventualmente exigidos no procedimento
institucional especifico.

6.4. Os candidatos inscritos pela reserva serdo submetidos aos mesmos requisitos,
etapas, critérios de avaliagdo e barema aplicaveis & ampla concorréncia.

6.5. Os procedimentos de heteroidentificacdo e de verificagdo da condicdo declarada
serdo realizados pelo setor competente da UNILAB conforme regulamentagcao institucional
prépria.

6.5.1. As datas, os meios, 0os documentos complementares e 0s recursos desses
procedimentos serdo divulgados em convocacao especifica.

6.5.2. Os procedimentos poderdo ocorrer apos a homologacao do resultado final, desde
que concluidos antes da convocacédo do candidato pela respectiva lista reservada.

6.6. A auséncia de documento exigido exclusivamente para a reserva implicara o
engquadramento na ampla concorréncia, desde que a inscricao atenda aos demais requisitos.

6.7. A néo confirmacdo da condicdo declarada implicard o enquadramento na ampla
concorréncia, quando o candidato preencher os demais requisitos, sem prejuizo de apuracao
especifica caso haja indicio de fraude.

6.8. Os documentos e dados relacionados a politica de reserva serdo utilizados
exclusivamente para as finalidades deste processo seletivo, observadas as regras de acesso e
protecdo de dados aplicaveis.



7. DAS ETAPAS, DA PONTUAGAO, DA CLASSIFICAGAO E DOS RECURSOS
7.1. O processo seletivo compreendera duas etapas.

| - Andlise da inscri¢do e dos requisitos, de carater eliminatério.

- Andlise curricular e de titulos, de carater classificatério.
7.2. DA ANALISE DA INSCRICAO

7.2.1. A Comissao verificard o formulario, a documentacdo apresentada e a habilitagéo
do candidato para os componentes curriculares indicados.

7.2.2. A analise compreendera a conferéncia das declaracbes obrigatérias e dos
certificados dos médulos Introducéo ao AVA Académico e Elaboracdo de Material Didatico para
Cursos Regulares EaD.

7.2.3. Para fins de comprovacdo do Curso de Formacdo Basica, serdo aceitos
certificados emitidos pelo IEAD/UNILAB nos dois anos anteriores ao encerramento das
inscricdes, inclusive certificados obtidos durante o periodo de inscricdes.

7.2.4. O candidato que nao possuir certificado valido de um ou de ambos os moédulos
devera realizar o modulo correspondente durante o periodo de inscricbes e apresentar o
certificado no respectivo formulario.

7.2.5. Sera eliminado o candidato que nao apresentar os dois certificados validos até o
encerramento das inscricdes.

7.2.6. A auséncia de documento utilizado exclusivamente para pontuacdo nao acarretara
eliminacao.

7.3. DO CURSO DE FORMAGAO BASICA

7.3.1. O Curso de Formacao Basica do IEAD compreende os seguintes médulos.

| - Introducdo ao AVA Académico.

- Elaboracédo de Material Didatico para Cursos Regulares EaD.

7.3.2. O candidato que possuir certificados validos dos dois modulos ndo precisara
realiza-los novamente.

7.3.3. O candidato que possuir certificado valido de apenas um modulo devera realizar
somente o modulo faltante.

7.3.4. O candidato que nao possuir certificado valido de nenhum dos médulos devera
realizar ambos durante o periodo de inscri¢des.

7.3.5. Os modulos estardo disponiveis no ambiente UNILAB Virtual, no enderecgo
eletronico https://virtual.unilab.edu.br/course/index.php?categoryid=384.

7.3.6. Para os cursos realizados durante o periodo de inscricdes, o candidato devera
obter nota igual ou superior a 7,0 em cada modulo para emissao do respectivo certificado.

7.3.7. Os certificados deverao integrar obrigatoriamente a documentagao apresentada no
formulario de inscri¢ao.

7.3.8. N&o haverd convocacdo posterior para realizacdo dos moédulos nem prazo
adicional para apresentacao dos certificados depois do encerramento das inscri¢des.

7.3.9. A comprovacdo do Curso de Formacdo Basica possui carater habilitador e ndo
acrescentara pontos a nota final.

7.4, DA ANALISE CURRICULAR E DE TITULOS

7.4.1. A analise curricular e de titulos observard o Anexo C e tera pontuagdo maxima de
100 pontos.

7.4.2. A nota final correspondera a pontuacao obtida no Anexo C.



7.4.3. Somente serdo pontuados titulos, experiéncias e cursos expressamente previstos
no Anexo C e comprovados no periodo de inscri¢des.

7.4.4. A pontuacdo requerida pelo candidato é declaratoria e ndo vincula a Comisséo.

7.4.5. A Comisséao podera atribuir pontuacao diferente da requerida quando a alteracdo
decorrer dos documentos tempestivamente apresentados e respeitar os limites do barema.

7.4.6. O mesmo documento ndo podera ser utilizado para pontuar itens distintos, salvo
guando o barema admitir expressamente seu aproveitamento.

7.4.7. A experiéncia utilizada para comprovar o0 requisito minimo de um ano no
magistério superior podera ser pontuada quando também atender ao critério especifico do
Anexo C.

7.5. DA CLASSIFICACAO
7.5.1. A classificacéo sera elaborada separadamente por curso e componente curricular.
7.5.2. Em cada componente serdo organizadas listas de docentes efetivos do quadro da

UNILAB e de candidatos externos, cada qual com subdivisdo entre ampla concorréncia e
reserva de vagas, quando houver candidatos.

7.5.3. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente da nota final.

7.5.4. Sera observada a prioridade dos docentes efetivos do quadro da UNILAB, sendo
admitida a convocacdo de candidatos externos para as oportunidades ndo preenchidas por
esses docentes, nos termos do art. 20 da Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024,
considerada a modalidade de Professor Regente prevista na Portaria CAPES n° 124, de 20 de
marco de 2026, e assegurada a aplicacdo da reserva de vagas das Secdes 6 e 9.

7.6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
7.6.1. Em caso de empate na nota final da mesma lista, serdo aplicados sucessivamente.
| - Maior idade

- Maior pontuacéo no Eixo Il do Anexo C.

I - Maior pontuacéo no Eixo Ill.

Vv - Maior pontuacéo no Eixo I.
V- Maior tempo comprovado de experiéncia no magistério superior.
7.7. DO RESULTADO PRELIMINAR E DOS RECURSOS
7.7.1. O resultado preliminar consolidado reunira a analise documental, a conferéncia

dos certificados do Curso de Formagdo Basica, a verificacdo dos demais requisitos, a
habilitacdo para os componentes curriculares, a pontuagdo curricular e a classificagao
preliminar.

7.7.2. Sera assegurado periodo Unico de cinco dias corridos para recurso contra o
resultado preliminar consolidado.

7.7.3. O recurso podera questionar erro de andlise relacionado a documento
apresentado tempestivamente.

7.7.4. N&o sera admitida apresentacdo de novo certificado, nova declaragdo ou outro
documento destinado a suprir requisito ndo comprovado no ato da inscrigéo.

7.7.5. O recurso devera ser individual, fundamentado e apresentado mediante o Anexo E
preenchido e assinado, em formato PDF, encaminhado a selecaoiead@unilab.edu.br dentro do
prazo previsto no cronograma. O assunto da mensagem devera identificar o recurso, o curso e
o0 nome do candidato.

7.7.6. Os recursos serao dirigidos a Comisséo, que podera reconsiderar sua decisao no
prazo de cinco dias; ndo a reconsiderando, encaminhara o recurso a Direcdo do IEAD para



deciséo, observadas as competéncias institucionais e o art. 56, § 1°, da Lei n® 9.784, de 29 de
janeiro de 1999.

7.7.7. As decisbes dos recursos serdo fundamentadas e publicadas na péagina
institucional do IEAD/UNILAB, assegurado ao candidato acesso a motivacao e a sua avaliacao.

8. DA CONVOCACAO
8.1. A aprovacgao assegura apenas expectativa de convocacao.

8.2. A convocacao dependera da necessidade académica, do calendario de oferta, da
disponibilidade de bolsa e da permanéncia dos requisitos exigidos.

8.3. Para cada componente, respeitada a prioridade prevista no item 7.5.4, a
convocacao observara sucessivamente.

| - A formacéao exigida no Anexo F.
- A ordem de classificacéo.

Il - A aplicacéo da reserva de vagas.

Vv - A disponibilidade e a compatibilidade de carga horaria.
8.4. A convocacao sera publicada na pagina institucional do IEAD/UNILAB.
8.4.1. Podera ser enviada comunicacdo complementar ao e-mail ou telefone informado
pelo candidato.
8.4.2. O néo recebimento da comunicagcdo complementar ndo invalida a convocacao
regularmente publicada.
8.5. O ato de convocacéo informara o curso, o componente curricular, o periodo de
atuacao, o prazo para manifestacdo e os documentos necessarios ao cadastramento.
8.6. O candidato devera manifestar aceite no prazo fixado na convocacao.
8.6.1. A auséncia de manifestacdo no prazo sera considerada desisténcia daquela
convocacao.
8.6.2. A desisténcia de uma convocacdo ndo exclui o candidato das demais listas em

gue estiver classificado, salvo pedido expresso de exclusdo ou perda de requisito.
8.7. Para o cadastramento, poderao ser exigidos.

| - Ficha de cadastramento e Termo de Compromisso do Bolsista no
modelo da CAPES.

- Declaracdo de ndo acumulo de bolsa ou informacdo sobre outra bolsa

recebida.

I - Documentos de identificacdo e dados bancarios exigidos para
cadastramento.

IV - Originais ou documentos verificaveis  correspondentes  aos
comprovantes apresentados na inscrigao.

V- Declaracgao atualizada de disponibilidade, quando solicitada.

VI - Outros documentos expressamente exigidos pela CAPES para a

vinculacao do bolsista.

8.8. A convocacdo para componente diferente daquele indicado pelo candidato
somente podera ocorrer quando sua formacgdo atender integralmente ao perfil exigido, houver
concordancia expressa e forem respeitadas a prioridade e a ordem classificatoria.

8.9. O candidato convocado para atuagdes concomitantes dever4d comprovar
compatibilidade e observar as regras de concessao e pagamento de bolsas.



8.9.1. Quando a atuacgao simultanea ou o pagamento simultaneo ndo forem admitidos, o
candidato devera optar por uma das convocacdes.

8.10. A convocagédo podera ser cancelada antes do inicio da atividade quando ocorrer
cancelamento da oferta, reducdo de bolsas, alteracdo do calendario ou outra situacéo
administrativa que inviabilize a atuagéo.

8.10.1. O cancelamento serd motivado e ndo gerara direito ao pagamento de bolsa ou
indenizacdo quando n&o houver atividade executada.

9. DA APLICA(;AO DA RESERVA DE VAGAS

9.1. O percentual minimo de 25 por cento sera acompanhado cumulativamente durante

a validade do processo seletivo, considerando as convocacbes e a disponibilidade de
candidatos habilitados.

9.2. A aplicacdo da reserva observara o curso, o componente curricular e a formacgéao
exigida.
9.3. O candidato optante que alcancar posicao suficiente para convocacao pela ampla

concorréncia sera convocado por essa lista e ndo serd computado para preenchimento da
reserva.

9.4. Quando o calculo do percentual resultar em fracdo, sera utilizado o nimero inteiro
subsequente, observados o total acumulado de convocacdes por curso e componente curricular,
a prioridade prevista no item 7.5.4 e a existéncia de candidato habilitado na respectiva lista
reservada.

9.5. A Coordenacdo UAB/IEAD manterd registro das convocacdes realizadas pela
ampla concorréncia e pela reserva.

9.6. Na auséncia de candidato habilitado na lista reservada para determinado
componente, podera ser convocado candidato da ampla concorréncia para evitar prejuizo a
oferta académica.

9.6.1. A convocacdo pela ampla concorréncia ndo afasta o acompanhamento do
percentual nas convocacdes posteriores.

10. DAS CONDICOES PARA PERCEPCAO, SUSPENSAO E CANCELAMENTO DA
BOLSA

10.1. O recebimento da bolsa fica condicionado ao cumprimento deste Edital, do Termo

de Compromisso do Bolsista e das normas vigentes do Sistema UAB.

10.2. O bolsista devera observar integralmente as regras vigentes de ndo acumulo de
bolsas, ressalvadas apenas as hipOteses expressamente autorizadas pela legislacdo ou
regulamentacao aplicavel.

10.2.1. Antes do inicio e durante a atuacdo, o bolsista devera informar a Coordenacéo
UAB/UNILAB a concesséo ou o recebimento de outra bolsa.

10.2.2. Quando alegar hipétese de acumulo permitido, devera indicar a norma que o
autoriza e apresentar os documentos solicitados para analise.

10.3. N&o havera direito automatico ao pagamento pelo simples decurso do tempo, pela
classificacao, pela convocagao ou pelo cadastramento.

10.3.1. Somente podera ser autorizada mensalidade correspondente a atividade
efetivamente executada e comprovada, ressalvadas as hipéteses de manutencdo do
pagamento previstas no art. 12 da Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024.

10.4. A autorizacdo de pagamento podera ser suspensa quando houver auséncia de
atividade comprovada, pendéncia de execucdo, afastamento incompativel, indicio de
irregularidade ou determinagéo da CAPES ou da autoridade institucional competente.



10.4.1. Na hipGtese de suspensdo para averiguacdo, se concluida a auséncia de
descumprimento, o pagamento mensal deverd ser retomado, incluindo as mensalidades
regulares referentes ao periodo da suspensédo, nos termos do art. 25, paragrafo Unico, da
Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024.

10.5. A bolsa podera ser cancelada e o bolsista desligado quando ocorrer.
| - Solicitacao do préprio bolsista.
- Término ou cancelamento da atividade ou da oferta.

Il - Perda de requisito.

V- Acumulo de bolsas néo autorizado.

V- Informacéao falsa ou documento falso ou adulterado.

VI - Auséncia injustificada de atuacao.

VIl - Descumprimento reiterado das atribuicdes ou dos prazos.

VIIl -  Recusa injustificada em regularizar pendéncia formalmente comunicada.

IX - Decisao administrativa que determine o desligamento.

X- Determinacéo da CAPES ou de autoridade institucional competente.
10.6. Constitui descumprimento das atribuicdes, para os fins deste Edital, a auséncia

reiterada e injustificada de acompanhamento dos canais oficiais de comunicacdo da oferta,
guando resultar em perda de prazo, auséncia em atividade obrigatéria ou prejuizo a execucao
académica ou administrativa.

10.7. O desligamento por descumprimento sera fundamentado em registros objetivos e
sera assegurada manifestacdo do interessado antes da deciséo, observados o contraditorio e a
ampla defesa.

10.7.1. A necessidade de substituicdo imediata para preservar a continuidade académica
nao impede a apuracado posterior nem a manifestacdo do bolsista.

10.8. O desligamento ndo afasta a obrigacdo de entregar materiais, notas, avaliacdes,
relatorios e demais registros relativos ao periodo de atuacéo.

10.9. O recebimento indevido podera resultar na restituicdo dos valores, conforme
procedimento da CAPES e decisdo da autoridade competente, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa.

10.10. O bolsista devera manter atualizados seus dados pessoais, bancarios,
académicos e de contato e comunicar alteracdo de vinculo profissional, recebimento de outra
bolsa ou afastamento que possa interferir na atuagéo.

11. DO CRONOGRAMA
11.1. O processo seletivo observara o seguinte cronograma.
11.1.1. Todos os prazos e horéarios deste Edital observardo o horério oficial de Brasilia. O

prazo de inscri¢cdes corresponde a 15 dias corridos e o periodo Unico de recursos corresponde
a cinco dias corridos.

Etapa Data ou periodo
Publicacdo do Edital IEAD n° 17/2026 21/10/2026
Inscrigbes 22/10/2026 a 05/11/2026, até as 23h59
Impugnagédo ao Edital, sem suspenséo das inscrigbes 21/10/2026 a 23/10/2026, até as 23h59

Respostas as impugnacdes, quando houver 26/10/2026



Etapa Data ou periodo

Periodo para realizagdo dos médulos do Curso de Formagédo Basica

. ~ . . 22/10/2026 a 05/11/2026
pelos candidatos que ndo possuam certificados validos

Prazo final para apresentacéo dos dois certificados no formulério de ,
05/11/2026, até as 23h59

inscrigdo
Andlise documental, dos requisitos e dos titulos 06/11/2026 a 11/11/2026
Resultado preliminar consolidado 12/11/2026
Periodo Unico de recursos 13/11/2026 a 17/11/2026, até as 23h59
Andlise dos recursos 18/11/2026 a 24/11/2026
Publicacao das respostas aos recursos e homologacédo do resultado
i 25/11/2026
final
Procedimentos de heteroidentificacéo e verificagdo da condicao ApOs o resultado final e antes da primeira
declarada convocagdo pela respectiva lista reservada
5 Durante a validade do Edital, conforme a
Convocagoes . -
necessidade académica
11.2. Os candidatos que ja possuirem certificados validos dos dois médulos do Curso de

Formacédo Basica, emitidos pelo IEAD/UNILAB nos dois anos anteriores ao encerramento das
inscri¢cdes, deverdo apresenta-los no arquivo PDF da inscrigéo.

11.3. O candidato que possuir certificado valido de apenas um modulo devera realizar o
mddulo faltante durante o periodo de inscri¢cdes.

11.4. O candidato que ndo possuir certificado valido de nenhum dos médulos devera
realizar ambos durante o periodo de inscri¢des.

11.5. Em qualquer hipotese, os dois certificados deverdo integrar a documentagéo
enviada no formulario até as 23h59 do ultimo dia das inscri¢des.

11.6. N&o havera prazo posterior para realizacdo dos médulos ou apresentacdo dos
certificados.

11.7. Os documentos ndo poderdao ser encaminhados posteriormente pelo endereco
selecaoiead@unilab.edu.br ou por outro meio distinto do formulario de inscri¢ao.

12. DAS DISPOSIQ@ES FINAIS

12.1. O processo seletivo tera validade de cinco anos contados da homologacédo do
resultado final, sendo improrrogavel.

12.1.1. Encerrado o prazo de validade, ndo havera nova convocacdo com fundamento
neste Edital.

12.1.2. O término da validade ndo interrompe atividade iniciada por candidato

regularmente convocado antes de seu encerramento, desde que permanecam vigentes a oferta,
o plano de trabalho e a concesséo da bolsa.

12.2. Os resultados, recursos, retificacdes, convocacdes e demais atos serdo publicados
na pagina institucional do IEAD/UNILAB.
12.2.1. Este Edital, seus anexos e os demais atos do certame deverdo ser divulgados

integralmente no sitio eletrénico publico da UNILAB, na péagina do IEAD, assegurada ampla
divulgacao que possibilite a participacdo do maior nimero de interessados.

12.2.2. Todas as etapas, decisdes e demais atos administrativos deste processo seletivo
deveréo ser registrados nos autos do Processo n°® 23282.011137/2026-13.



12.3. Compete ao candidato acompanhar as publicacbes durante todas as etapas e
durante a validade do processo seletivo.

12.4. A Comissdo poderd realizar diligéncia para esclarecer informacédo ou verificar a
autenticidade de documento apresentado no prazo.

12.4.1. A diligéncia ndo podera ser utilizada para permitir a apresentacao tardia de
requisito ou titulo que ndo tenha integrado a inscrigdo.

12.5. A inexatiddo de informacédo ou irregularidade documental podera ser apurada a
qualquer tempo.

12.5.1. Confirmada a irregularidade mediante decisdo fundamentada, poderdo ser
adotadas as medidas cabiveis, inclusive exclusdo, anulagdo da convocacao, desligamento,
cancelamento da bolsa e restituicdo de valores, conforme o caso.

12.6. A inscricdo implica conhecimento e aceitacdo das regras deste Edital e de seus
anexos, sem afastar o direito de impugnacdo, recurso e acesso as informacdes nos limites
legais.

12.7. O descumprimento de regra produzira a consequéncia expressamente prevista
para a respectiva obrigacdo, ndo sendo admitida penalidade criada por analogia apés o
encerramento das inscricoes.

12.8. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo, em conjunto com a
Coordenacédo UAB/UNILAB e a Direcao do IEAD, conforme a matéria.

12.8.1. A solucédo de caso omisso devera ser fundamentada nas normas aplicaveis e nédo
podera criar ou alterar requisito, etapa, pontuacdo ou regra de classificacdo depois do
encerramento das inscricdes.

12.9. Solicitagcbes sobre situacbes ndo previstas poderdo ser encaminhadas a
selecaoiead@unilab.edu.br, com identificacdo do interessado, do curso e do numero deste
Edital.

12.10. A Administracdo podera anular o processo seletivo, total ou parcialmente, em caso
de ilegalidade, ou revoga-lo mediante decisdo administrativa motivada, observadas as
competéncias legais.

12.11. Integram este Edital.
| - Anexo A, Termo de Autodeclaracao.
- Anexo B, Declaracdo de Auséncia de Matricula em Curso UAB/UNILAB.
I - Anexo C, Barema da Analise Curricular e de Titulos.

IV - Anexo D, Declaragdo de Capacidade Técnica, Disponibilidade e
Compatibilidade de Horarios.

V- Anexo E, Formuléario de Recurso.
VI - Anexo F, Matriz de Componentes Curriculares e Perfis de Formagao.

12.12. Alteracdo de componente curricular, perfil de formagdo ou critério de selecéo
dependera de retificacdo publicada antes do encerramento das inscrigdes e, quando interferir na
deciséo do candidato, da adequacao correspondente do prazo.

12.13. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Acarape, 21 de outubro de 2026.

ANTONIO CARLOS DA SILVA BARROS
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ANEXO A - TERMO DE AUTODECLARAGAO

Eu,

: CPF n°
, candidato ao Edital IEAD n° __ /2026, declaro, para
fins de participacdo na politica de reserva prevista no Edital, que me identifico como pessoa.

() negra

() parda

() indigena

() com deficiéncia
() transgénero

() travesti

Declaro que as informacfes apresentadas séo verdadeiras e estou ciente de que
poderei ser convocado para procedimento de heteroidentificacdo ou de verificacdo da condicéo
declarada, quando aplicavel, conforme as regras institucionais da UNILAB.

Declaro estar ciente de que informacdo ou documento falso estard sujeito a
apuracdo administrativa e as demais consequéncias legalmente cabiveis.

, de de 2026.

Assinatura do candidato

ANEXO B - DECLARAGAO DE AUSENCIA DE MATRICULA EM CURSO UAB/UNILAB

Eu,
: CPF n°



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

, declaro, para fins de participagdo no Edital IEAD n°

/2026, que néo estou regularmente matriculado em curso ofertado pela Universidade da
Integracéo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira no ambito do Sistema Universidade Aberta

do Brasil.

Declaro serem verdadeiras as informacfes prestadas e comprometo-me a
comunicar eventual alteracdo dessa condicdo durante o processo seletivo e, se convocado,
antes da vinculagdo como bolsista.

, de

de 2026.

Assinatura do candidato

ANEXO C - BAREMA DA ANALISE CURRICULAR E DE TiTULOS

PREENCHIMENTO OBRIGATORIO PELO CANDIDATO. PONTUACAO MAXIMA DE 100 PONTOS.

I. TITULACAO ACADEMICA

Item Critério

11 Doutorado em area compativel
' com o componente curricular

12 Mestrado em area compativel

com o componente curricular

Especializacéo lato sensu na
1.3 area do componente, com no
minimo 360 horas

Limite do Eixo I, 20 pontos.

Documento Pontuacao
Diploma ou documento
provisoério admitido pelo 12 pontos
Edital
Diploma ou documento
provisorio admitido pelo 8 pontos

Edital

Certificado acompanhado
. 2 pontos por curso
de historico

Il. EXPERIENCIA DOCENTE NA MODALIDADE A DISTANCIA

Item Critério

Atuagdo como Professor
21 Regente ou Professor Formador
' em componente de curso de

pés-graduacéo a distancia

Atuagao como Professor
Regente ou Professor Formador
em componente de curso de
graduacao a distancia

2.2

Atuagdo como Mediador
53 Pedagdgico ou Tutor em curso
' de graduagéo ou pés-graduacéo

a distancia

Limite do Eixo Il, 55 pontos.

Documento Pontuacio

Declaracéo institucional
com curso, componente,

. } 5 pontos por oferta
modalidade, periodo e

carga horaria

Declaracao institucional
com curso, componente,
modalidade, periodo e
carga horaria

3 pontos por oferta

Declaracao institucional
com curso, componente, 1 ponto por oferta

modalidade e periodo

Limite

12

Limite

35

15

Pontuacdo declarada

Pontuacdo declarada

lll. PRODUGCAO DE MATERIAL E GESTAO ACADEMICA EM EDUCAGAO A DISTANCIA



Item Critério Documento Pontuacao Limite | Pontuacao declarada

5 Declaracéo institucional
Atuagdo como Professor . "
) 3 que identifique curso, 2 pontos por
Conteudista ou responsavel por
3.1 o componente ou produto, componente ou 8
material didatico de componente

o periodo e entrega ou produto
a distancia 5
aprovagéo
Coordenacéo de curso na
modalidade a distancia, no Portaria, declaragédo ou
. 1 ponto por
3.2 | Sistema UAB ou em oferta documento funcional que

o ) . . i semestre completo
institucional equivalente informe funcéo e periodo

Coordenacéo Geral,

Coordenacéo Adjunta, Portaria, declaracdo ou
N ) . 0,5 ponto por
3.3 Coordenacéo de Tutoria ou documento funcional que
. . . i semestre completo
Coordenacéo de Polo no informe fung&o e periodo
Sistema UAB

Limite do Eixo Ill, 15 pontos.

IV. FORMACAO EM EDUCACAO A DISTANCIA

Item Critério Documento Pontuacao Limite | Pontuacao declarada

Curso concluido em Educacéo a
Distancia, Ambiente Virtual de

Aprendizagem, metodologias Certificado que informe
4.1 digitais, avaliagéo on-line, instituicdo, curso, carga 2 pontos por curso 10
acessibilidade digital ou horéria e conclusédo

producgédo de materiais para EaD,
com no minimo 30 horas

Limite do Eixo IV, 10 pontos.
TOTAL MAXIMO, 100 PONTOS.

REGRAS DO BAREMA

1. O candidato devera informar a pontuacao requerida, sem prejuizo da conferéncia integral pela Comissao.
2. Somente serdo considerados documentos enviados no periodo de inscri¢ao.

3. Informacao constante apenas do Curriculo Lattes n&o gera pontuacao.

4. Documento incompleto ou ilegivel ndo sera pontuado.

5. Um mesmo documento ndo podera gerar pontuacdo em mais de um item, salvo quando demonstrar
atividades distintas e individualizaveis admitidas pelo barema.

6. Periodos concomitantes serdo contados uma Unica vez quando o critério considerar tempo de atuacao.

7. A experiéncia utilizada para comprovar o requisito minimo de um ano no magistério superior podera ser
pontuada se também se enquadrar em item deste barema.

8. A soma de cada eixo ficara limitada ao respectivo valor maximo, ainda que a soma dos documentos
apresentados ultrapasse esse limite.

9. Os médulos Introducao ao AVA Académico e Elaboragédo de Material Didatico para Cursos Regulares EaD
utilizados para comprovagdo do requisito previsto no item 3.1, inciso VII, ndo serdo pontuados no Eixo IV
deste barema.

Eixo Pontuacao requerida pelo candidato



Eixo Pontuacao requerida pelo candidato
I. Titulacdo Académica
Il. Experiéncia Docente em EaD
lll. Producédo de Material e Gestdo Académica em EaD
IV. Formagéo em EaD

TOTAL

ANEXO D - DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA, DISPONIBILIDADE E COMPATIBILIDADE DE
HORARIOS

Eu,
: CPF n°
, declaro, para fins de participagdo no Edital IEAD n°

__12026.

| - Possuo acesso a computador, internet e recursos tecnoldgicos necessarios as
atividades de Professor Regente.

Il - Possuo conhecimentos para utilizagdo de ambientes virtuais, ferramentas de
comunicacao e recursos digitais necessarios a funcéo.

Il - Tenho disponibilidade de 20 horas semanais para o cumprimento das
atividades previstas no Edital e no plano de trabalho.

IV - Tenho disponibilidade para participar de reunides, formacdes, atividades
sincronas e atividades presenciais quando formalmente previstas ou convocadas.

V - Caso possua vinculo com a UNILAB ou outro vinculo profissional, comprometo-
me a cumprir as atividades do Sistema UAB sem sobreposicao de horarios e sem prejuizo de
minhas obriga¢des regulares.

VI - Declaro que li e aceito as condi¢des estabelecidas no Edital.
, de de 2026.

Assinatura do candidato

ANEXO E - FORMULARIO DE RECURSO

Edital IEAD n® __ /2026

Nome do candidato




CPF

Curso

Componente ou componentes relacionados ao
recurso

Objeto do recurso

Fundamentacéo

Indicacao do documento ja apresentado na inscricdo que sustenta o pedido, quando aplicavel

Pedido

Declaro estar ciente de que ndo serd admitido documento novo destinado a suprir requisito ou obter
pontuacdo que deveria ter sido comprovado durante as inscri¢oes.

, de de 2026.

Assinatura do recorrente

ANEXO F - MATRIZ DE COMPONENTES CURRICULARES E PERFIS DE FORMAGAO

DISPOSIGOES GERAIS

1. Todos os candidatos deverdo possuir, no minimo, titulo de mestre e experiéncia de um ano no magistério
superior, conforme o item 3 deste Edital.

2. Os perfis abaixo estabelecem a formacdo especifica necesséaria a habilitacgdo em cada componente
curricular.

3. Quando o perfil exigir experiéncia ou pesquisa em determinada area, essa condicdo devera ser
comprovada documentalmente.

4. As cargas horarias, ementas e demais caracteristicas académicas serdo as constantes do projeto
pedagdgico e dos instrumentos institucionais vigentes no momento da oferta.

5. Os perfis de formacéo deste Anexo serdo aplicados em conjunto com 0s requisitos gerais do item 3.1. A
referéncia a graduacao ou a pés-graduacédo no perfil especifico ndo dispensa o titulo de mestre ou doutor em



area compativel com o componente curricular.

Semestre
IMédulo

Nivelamen
to

Modulo 1

Modulo 1

Médulo 1

Modulo 1

Médulo 2

Modulo 2

Componente CH

Introducéo ao Curso de
Especializagdo em Salde
da Familia — Modalidade
a Distancia e ao
Ambiente Virtual de
Aprendizagem

Politicas de saude:
fundamentos e diretrizes 30
do SUS

Conceitos e ferramentas
da epidemiologia 30
(Vigilancia)

Gestéo e avaliagdo na
Estratégia Saude da 30
Familia

Nog0Oes para elaboracao

o 30
do trabalho cientifico
Metodologia cientifica 30
Processo de trabalho em =

Salde da Familia

Curso: Saude da Familia

Ementa vigente

Fundamentos tedricos e metodolégicos da
EaD; ambientacdo no Moodle; aluno virtual;
comunidades virtuais de aprendizagem;
avaliagcdo em ambientes virtuais; historico da

EaD.

Politicas publicas sociais e saude;

antecedentes do SUS e Reforma Sanitaria;
bases legais, politico-institucionais e técnico-
assistenciais; descentralizagao; participacéo

e controle social; financiamento;
integralidade; intersetorialidade; perfil

demogréfico e epidemiolégico; avancos e

desafios do SUS.

Vigilancia em saude publica; observagédo de

tendéncias; analise e avaliagcdo de
necessidades de salde; sistemas de

vigilancia e relacdo com programas de
controle, planejamento e avaliacao dos

Servicos.

Gestdo municipal de saude; planejamento e
gestdo governamental e financeira; acesso
regionalizado; gestéo participativa; sistemas
locais; gestao nas unidades basicas; controle
social; aces intersetoriais; avaliagdo em

saude e melhoria da qualidade.

Pesquisa e pensamento cientifico; métodos
de pesquisa; tipos de estudo; objetos e
objetivos de pesquisa; etapas de um projeto

de pesquisa.

Pensamento cientifico; métodos e tipos de
pesquisa; objetos e objetivos; etapas de
projeto; modalidades de trabalho académico,
incluindo monografia, projetos, artigo e

relatério.

Territorializacéo; agenda compartilhada;

visita domiciliar; acolhimento com

classificacéo de risco; trabalho em equipe;

projeto terapéutico singular.

Formacaol/Perfil exigido

Graduagdo nas areas de Saude,
Ciéncias Sociais, Administracdo ou
Tecnologia; pés-graduacéao stricto
sensu nessas areas; experiéncia
docente em graduagéo ou pos-
graduacdao, preferencialmente em
EaD.

Graduagdo na &rea da Saude, com
Mestrado e/ou Doutorado na area
da Saude.

Graduagéo na area da Saude, com
Mestrado e/ou Doutorado na area
da Saude.

Graduagdo na area da Saude, com
Mestrado e/ou Doutorado na area
da Saude.

Graduacdo na area da Saude, com
Mestrado e/ou Doutorado na area
da Saude.

Graduagdo na area da Saude, com
Mestrado e/ou Doutorado na area
da Salde.

Graduagdo na area da Saude, com
Mestrado e/ou Doutorado na area
da Saude.



Semestre
IMédulo

Médulo 2

Modulo 2

Médulo 2

Médulo 3

Modulo 3

Moédulo 3

Moédulo 4

Médulo 4

Modulo 4

Componente

Cuidado em saude
mental

Saude da populacdo
negra

Acessibilidade e inclusao
de populagbes
vulneraveis

Uso racional de
medicamentos

Urgéncias e emergéncias
na Atencédo Bésica

Cuidado a saude do
adulto e do idoso

Cuidado a saude da
mulher

Cuidado a saude da
crianca e do adolescente

Elaboragao do Trabalho
de Concluséo de Curso

CH

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Ementa vigente

Cuidado ao usuario com transtornos mentais;
conceitos de salde/doenca mental; Reforma
Psiquiatrica; politica de saide mental no
SUS; medicalizagdo; RAPS; articula¢do
intersetorial; alcool e outras drogas.

Historia dos povos africanos na Africa e nas
Ameéricas; epidemiologia; marco legal;
iniquidades; racismo estrutural e
institucional; praticas tradicionais; politica de
saude da populacéo negra.

Vulnerabilidade, inclusdo e exclusao social;
direito a salide; atencéo a populagfes
privada de liberdade, LGBTQIAPN+, negra,
indigena, quilombola, com deficiéncia e em
situacao de rua; ética em pesquisa.

Eficacia, seguranca, comodidade e custo de
medicamentos; uso racional; selecéo de
grupos de medicamentos; objetivo
terapéutico; boas préticas de prescrigdo.

Acolhimento e classificagéo de risco;
organizagéo das unidades; protocolos; redes
de atencdo e Rede de Atencéo as Urgéncias
e Emergéncias no SUS; referéncia,
contrarreferéncia e primeiros socorros.

Processo saude-doencga do adulto e idoso na
APS; doencas e condutas da equipe de
Saude da Familia; cuidado clinico; trabalho
em equipe; integralidade; politicas de
atenc¢do a pessoa idosa.

Indicadores de morbimortalidade; politicas e
programas de saude da mulher e materna;
planejamento das ag¢@es; planejamento
familiar; ciclo gravidico-puerperal; agravos e
climatério.

Crescimento e desenvolvimento; cuidado
interprofissional na APS; contexto familiar e
social; promocéo, prevencgédo e recuperacao
da salde; politicas de atengdo a crianga e ao
adolescente.

Elaboracédo do TCC; tipos de
estudo/pesquisa; objetos e objetivos; etapas
de projeto; modalidades de produgéo
académica, incluindo monografia, projetos,
artigo cientifico e relatério.

FormacaolPerfil exigido

Graduagdo na area da Saude, com
Mestrado e/ou Doutorado na area
da Saude.

Graduacdo na area da Saude, com
Mestrado e/ou Doutorado na area
da Saude.

Graduagdo na area da Saude, com
Mestrado e/ou Doutorado na area
da Salde.

Graduagdo na area da Saude, com
Mestrado e/ou Doutorado na area
da Saude.

Graduagéo na area da Saude, com
Mestrado e/ou Doutorado na area
da Saude.

Graduagdo na area da Saude, com
Mestrado e/ou Doutorado na area
da Saude.

Graduacdo na area da Saude, com
Mestrado e/ou Doutorado na area
da Saude.

Graduagdo na area da Saude, com
Mestrado e/ou Doutorado na area
da Saude.

Graduagdo na &rea da Saude, com
Mestrado e/ou Doutorado na area
da Saude.

Curso: Género, Diversidade e Direitos Humanos



Semestre
IMédulo

Moédulo 1

Modulo 1

Médulo 2

Médulo 2

Médulo 3

Modulo 3

Médulo 4

Modulo 4

Componente
CH

Introducéo ao Curso de
Especializacdo em
Género, Diversidade e
Direitos Humanos — 30
Modalidade a Distancia —

e ao AVA

Género e
interseccionalidades: os
desafios educacionaise o| 30
conhecimento do mundo

social contemporaneo

Género, politicas publicas
e educacéo em direitos 30

humanos

Colonialidade,
interculturalidade,
branquitude e

) . 30
movimentos sociais na
luta pela igualdade de

género

Género e sexualidades
no ambiente escolar

Género, politicas
educacionais e escola 30

inclusiva

Género, raga/etnia e -
Feminismos

Violéncia contra a mulher
e politicas de
enfrentamento a violéncia
domeéstica e familiar

Ementa vigente

Introdugdo aos estudos em género,
diversidades e direitos humanos; género
como categoria de conhecimento e analise;
perspectivas de pesquisa e atuacao;
introducdo ao AVA e recursos de
comunicacao.

Género e sexualidades em intersec¢do com
raca, geracdo e deficiéncia; redistribuicdo e
reconhecimento; movimentos sociais; direitos
humanos; cidadania; exclusao e violéncias;
politicas afirmativas.

Acdes afirmativas para igualdade de género
e diversidade sexual; género, sexualidade e
cidadania; movimentos feministas e LGBTT;
tolerancia religiosa; direitos humanos;
diferencas e desigualdades.

Relacdes étnico-raciais; antirracismo;
anticolonialismo africano; ativismo negro;
acoes afirmativas; feminismo negro;
branquitude; estudos descoloniais;
pensamento africano e interculturalidade
critica.

Sexualidades como construcao historico-
cultural, politica e discursiva; educacéo
sexual e diversidade; género e educacao;
equidade; curriculo; preconceito;
discriminacgéo; alteridade e identidades.

Educacdo inclusiva e cultura da diversidade;
desigualdades de género; escola
democratica e participativa; diversidade
sexual; politicas curriculares; acessibilidade;
alteridade; multirreferencialidade e
tecnologias assistivas.

Inter-relacdes entre género e raca;
movimentos sociais feministas negro e
indigena; abordagem conceitual.

Violéncia de género e contra a mulher; ciclo
da violéncia e rota critica; feminismos;
politicas de enfrentamento; Lei Maria da
Penha; manejo da violéncia e garantia de
direitos humanos.

FormacaolPerfil exigido

Graduacdo em Ciéncias da
Computacao e/ou area das
Humanidades.

Graduacdo em Ciéncias Sociais
e/ou Humanidades; pés-graduacao
stricto sensu em Sociologia,
Antropologia, Pedagogia ou
Historia, com pesquisa em Género;
atuacdo em pesquisa e/ou ensino
abrangendo Género e Educacao.

Graduacdo em Ciéncias Sociais
e/ou Humanidades; pds-graduacgéo
na area de Humanidades; atuagao
em pesquisa e/ou ensino
abrangendo Género e Direitos
Humanos.

Graduagédo em Ciéncias Sociais
e/ou Humanidades; pds-graduagéo
na area de Humanidades; atuagao
em pesquisa e/ou ensino
abrangendo estudos pés-coloniais
e/ou de Género.

Graduacdo em Pedagogia e/ou
Ciéncias Sociais e/ou
Humanidades; pds-graduagdo em
Humanidades; atua¢do em
pesquisa e/ou ensino abrangendo
Género e Educacéo.

Graduacgdo em Pedagogia e/ou
Ciéncias Sociais e/ou
Humanidades; p6s-graduagéo em
Humanidades; atuacdo em
pesquisa e/ou ensino abrangendo
Género e Educacéo.

Graduacdo em Ciéncias Sociais
e/ou Humanidades; pds-graduacgéo
em Humanidades; atuagcédo em
pesquisa e/ou ensino abrangendo
estudos de Género.

Graduagdo em Ciéncias Sociais
e/ou Humanidades; pds-graduagéo
em Humanidades; atuacdo em
pesquisa e/ou ensino abrangendo
estudos de Género.



Semestre
IMédulo

Moédulo 5

Modulo 5

Médulo 6

Modulo 7

Semestre
IMédulo

10
semestre

10
semestre

10
semestre

Componente

CH
Género, corpo e direitos 30
Masculinidades positivas 30
Metodologia da Pesquisa
em Género e Direitos 60
Humanos
Trabalho de Concluséao 60

de Curso (TCC)

Ementa vigente

Género, corpo e dispositivos juridicos; critica
a normalizacgao clinico-juridica; cidadania;
igualdade e direitos humanos; Estado laico;
familias; diversidade sexual;
transgeneridade; politicas publicas; direitos
reprodutivos.

Masculinidades nos estudos de género;
critica ao machismo; racga e classe; vida
privada; masculinidades toxicas; politicas
para homens; paternidades; corpo masculino
e virilidade.

Pesquisa em género e possibilidades tedrico-
metodoldgicas; metodologias oriundas de
teorias feministas; abordagens
descolonizadas, interseccionais e
interculturais.

Trabalho de Concluséo de Curso; produgéo
de artigo cientifico.

FormacaolPerfil exigido

Graduagdo em Ciéncias Sociais
e/ou Humanidades; pds-graduacgdo
em Humanidades e/ou Direito;
atuac@o em pesquisa e/ou ensino
abrangendo Género e Direitos
Humanos.

Graduacdo em Ciéncias Sociais
e/ou Humanidades; pés-graduacao
em Humanidades; atuagédo em
pesquisa e/ou ensino abrangendo
estudos de Género.

Graduacdo em Ciéncias Sociais
e/ou Humanidades; pds-graduacgéo
stricto sensu em Humanidades;
atuac@o em pesquisa e/ou ensino
abrangendo estudos de Género.

Graduagdo em Ciéncias Sociais
e/ou Humanidades; pds-graduagéo
em Humanidades; atuacdo em
pesquisa e/ou ensino abrangendo
estudos de Género.

Curso: Literaturas Africanas de Lingua Portuguesa

Componente CH
Introduc@o ao Ambiente
Virtual de Aprendizagem 30
(AVA)
Iniciacéo as Literaturas
Africanas em Lingua 30
Portuguesa
Historiografia e Historia

30

da Africa

Ementa vigente

Fundamentos tedricos e metodoldgicos da
EaD; ambientacdo no Moodle; aluno virtual;
comunidades virtuais; avaliagdo em
ambientes virtuais; histérico da EaD.

Formagcao das literaturas africanas de lingua
portuguesa em relagdo ao contexto historico-
social; identidade nacional; negritude e pan-
africanismo; literatura anticolonialista;
géneros; oralidade e tradigdes culturais.

Linhas historiogréaficas dos estudos
africanos; fontes e métodos; desconstrugdo
de mitos; narrativas sobre a Africa;
organizagao social e politica; ensino de
Histéria da Africa.

FormacaolPerfil exigido

Graduagédo em Ciéncias da
Computacédo e/ou area de
Humanidades e Letras.

Graduacgdo em Letras e/ou
Humanidades; p6s-graduagéo
stricto sensu em Letras, em
subareas de pesquisa em literatura;
atuacéo em pesquisa e/ou ensino
abrangendo literaturas dos paises
africanos de lingua oficial
portuguesa.

Graduagdo na area de
Humanidades; p6s-graduagdo com
pesquisa em Estudos Africanos.



Semestre

. Componente CH
IMédulo
10
Literatura Angolana 45
semestre
10
Literatura Mogcambicana 45
semestre
A Africa e a dominag&o
20 ocidental I: da ocupacao 30
semestre | a burocratizagéo
20
Literatura Cabo-Verdiana | 45
semestre
20
Literatura Guineense 45
semestre
20
Literatura Sdo-Tomense 45
semestre

Ementa vigente

Formacao da literatura angolana no contexto
colonial; oralidade e géneros; consciéncia
nacional; luta de libertacéo; independéncia;
manifestagbes contemporaneas.

Panorama histérico, geografico e social de
Mocgambique em representacao literaria;
géneros e oralidade; ficgdo e poesia da luta
de libertagdo a contemporaneidade.

Trafico de escravos; conquista militar;
administragcdo colonial; missionarios e
antropdlogos; impactos sociais e
econdmicos; trabalho forcado; racializacéo;
segregacao; resisténcia e acomodacéo.

Panorama histdrico, geogréfico e social de
Cabo Verde; literatura, cultura e identidades;
conto, romance e poesia da Claridade a
contemporaneidade.

Panorama histérico, geografico e social da
Guiné-Bissau; literatura e identidades;
poesia, prosa e teatro.

Panorama histérico, geografico e social de
Séao Tomé e Principe; literatura e
identidades; poesia, prosa e teatro.

FormacaolPerfil exigido

Graduacgdo em Letras e/ou
Humanidades; pds-graduagdo
stricto sensu em Letras, em
subéareas de pesquisa em literatura;
atuac@o em pesquisa e/ou ensino
abrangendo literaturas dos paises
africanos de lingua oficial
portuguesa.

Graduacdo em Letras e/ou
Humanidades; p6s-graduacgéo
stricto sensu em Letras, em
subareas de pesquisa em literatura;
atuacdo em pesquisa e/ou ensino
abrangendo literaturas dos paises
africanos de lingua oficial
portuguesa.

Graduacgdo na area de
Humanidades; p6s-graduagdo com
pesquisa em Estudos Africanos.

Graduagdo em Letras e/ou
Humanidades; pds-graduagdo
stricto sensu em Letras, em
subéreas de pesquisa em literatura;
atuac@o em pesquisa e/ou ensino
abrangendo literaturas dos paises
africanos de lingua oficial
portuguesa.

Graduacgdo em Letras e/ou
Humanidades; p6s-graduagéo
stricto sensu em Letras, em
subareas de pesquisa em literatura;
atuacéo em pesquisa e/ou ensino
abrangendo literaturas dos paises
africanos de lingua oficial
portuguesa.

Graduacdo em Letras e/ou
Humanidades; pds-graduagdo
stricto sensu em Letras, em
subareas de pesquisa em literatura;
atuac@o em pesquisa e/ou ensino
abrangendo literaturas dos paises
africanos de lingua oficial
portuguesa.



Semestre

B Componente CH
IMédulo
20 Filosofia Africana e 30
semestre | Educacgéo
A Africa e a dominac&o
3° ocidental I: das =
semestre |independéncias até a
atualidade
30 Literatura e género nos
paises africanos de 30
semestre |
lingua portuguesa
3° Literaturas Africanas e 0
semestre | outras artes
3° Metodologia da pesquisa
semestre | em estudos literarios
3° TCC (Monografia —
45

semestre | modalidade artigo)

Ementa vigente

Cosmoviséo africana; corpo, mito, rito, tempo
e ancestralidade; comunidade; alteridade;
religiosidade; ética e estética;
desdobramentos pedagdgicos.

Diaspora; pan-africanismo; negritude;
nacionalismo; independéncias; pds-
colonialismo; guerras civis; regimes politicos;
multipartidarismo; cooperagdo; movimentos
sociais e juventude.

Producdo literaria de autoras africanas dos
cinco PALOP; escritora africana como sujeito
intelectual; problematizacéo das categorias
género e mulher em contextos africanos.

Literatura e estudos interartes; intercambio
de linguagens; relacdes com cinema e
pintura nos paises africanos de lingua
portuguesa.

Base tedrico-metodolégica para pesquisa
qualitativa; construcéo do trabalho
académico; ética em pesquisa; normas de
apresentacao de TCC.

Elaboracéo do Trabalho de Concluséo de
Curso na modalidade artigo académico.

FormacaolPerfil exigido

Graduagdo na area de
Humanidades; pos-graduagdo com
pesquisa em Estudos Africanos.

Graduacdo na area de
Humanidades; p6s-graduagéo com
pesquisa em Estudos Africanos.

Graduacdo em Letras e/ou
Humanidades; pds-graduagao
stricto sensu em Letras, em
subareas de pesquisa em literatura;
atuac@o em pesquisa e/ou ensino
abrangendo literaturas dos paises
africanos de lingua oficial
portuguesa.

Graduagédo em Letras e/ou
Humanidades; pds-graduagdo
stricto sensu em Letras, em
subéreas de pesquisa em literatura;
atuacao em pesquisa e/ou ensino
abrangendo literaturas dos paises
africanos de lingua oficial
portuguesa.

Graduacdo em Letras e/ou
Humanidades; p6s-graduagéo
stricto sensu em Letras, em
subareas de pesquisa em literatura;
atuacéo em pesquisa e/ou ensino
abrangendo literaturas dos paises
africanos de lingua oficial
portuguesa.

Graduacdo em Letras e/ou
Humanidades; pds-graduagdo
stricto sensu em Letras e/ou
Humanidades, em subareas de
pesquisa em literatura; atuacdo em
pesquisa e/ou ensino abrangendo
literaturas africanas de lingua
portuguesa.

Curso: Metodologias Interdisciplinares e Interculturais para o Ensino Fundamental e Médio

Semestre
IMédulo

Componente CH

Ementa vigente

FormacaolPerfil exigido



Semestre
IMédulo

Moédulo 1

Modulo 1

Médulo 1

Modulo 1

Médulo 1

Moédulo 2

Moédulo 2

Modulo 2

Médulo 2

Modulo 3

Componente

Introducéo a Educagéo a
Distancia (EAD)

O ensino interdisciplinar e
intercultural: filosofia dos
saberes/o ocidente e o
nao ocidente

O ensino interdisciplinar e
intercultural em:
Matematica — Histéria —
Lingua Portuguesa

O ensino interdisciplinar e
intercultural em:
Geografia — Ciéncias —
Artes

O ensino interdisciplinar,
intercultural em: Ciéncias
das Religifes e
Espiritualidade

Abordagens
interdisciplinares e
interculturais em
Literatura e outras
linguagens

Corporeidade e
movimento nos
processos de ensino-
aprendizagem

Metodologias da
Pesquisa Interdisciplinar
e Intercultural

Teoria e Pratica da
elaboragdo de material
didatico |

Uso de Tecnologias de
Informacéo e
Comunicagao (TICs) para
0 ensino interdisciplinar e
intercultural

CH

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Ementa vigente

Fundamentos histoéricos, legais, tedricos e
metodoldgicos da EaD; ambiente virtual
institucional; estudante na EabD;
comunidades virtuais e processos
avaliativos.

Saberes, culturas e concepcgdes de
conhecimento em perspectiva intercultural e
interdisciplinar, incluindo contextos
ocidentais e ndo ocidentais.

Articulacdo interdisciplinar dos saberes de
Matematica, Historia e Lingua Portuguesa;
linguagem, representacéo e relevancia
sociocultural do conhecimento.

Articulac&o entre saberes geograficos,
cientificos e artisticos; espaco, paisagem e

abordagens interdisciplinares e interculturais.

Diversidade e pluralismo religioso; tradi¢es
religiosas; transversalidade;
interculturalidade e interdisciplinaridade no
ensino.

Literatura em didlogo com outros campos do
conhecimento e linguagens, em perspectiva
interdisciplinar e intercultural.

Corporeidade, movimento, processos
formativos e relagdes com ensino e
aprendizagem em perspectiva
interdisciplinar.

Métodos e procedimentos de pesquisa
orientados pela interdisciplinaridade e
interculturalidade e sua aplicagdo a
educacao.

Concepc0Oes de material didatico em
contextos interdisciplinares e interculturais;
recursos tecnoldgicos e produgédo de
materiais educacionais.

Possibilidades pedagdgicas das TICs e sua
utilizagdo em praticas interdisciplinares e
interculturais.

FormacaolPerfil exigido

Graduagdo em Ciéncias da
Computacédo e/ou area de
Humanidades e Letras.

Graduagdo em Humanidades,
Letras e/ou Exatas.

Graduagdo em Matematica, Historia
e/ou Lingua Portuguesa.

Graduagdo em Geografia, Ciéncias
e/ou Artes.

Graduagdo em Ciéncias da Religido
e ciéncias afins.

Graduagdo em Humanidades,
Letras e/ou Exatas.

Graduacdo em Humanidades.

Graduagdo em Humanidades,
Letras e/ou Exatas.

Graduagdo em Letras e/ou area de
Exatas.

Graduagdo em Ciéncias da
Computacédo, Humanidades, Letras
e/ou Exatas.



Semestre
IMédulo

Médulo 3

Modulo 3

Médulo 3

Semestre
IMédulo

Médulo 1

Médulo 1

Moédulo 1

Médulo 1

Modulo 2

Médulo 2

Componente

Teorias de Aprendizagem
interdisciplinar e
intercultural

Teoria e Pratica da
elaboragdo de material
didético Il

Elaboracao de projetos
de ensino
interdisciplinares e
interculturais

Componente

Ciéncia é 10! — Uma
introducdo

TCC1: Ciéncia é 10! —
Comecando a
experimentar e a pensar
no TCC

Ciéncia é 10! — Hora de
perguntar e propor

Ciéncia é 10! — Na sala
de aula

TCC2: Fundamentos do
projeto de investigacéo

Investigagéo para o
Ensino de Ciéncias

CH

30

30

30

CH

30

60

30

30

120

120

Ementa vigente

Teorias da aprendizagem aplicadas as
praticas educacionais interdisciplinares e
interculturais.

Aprofundamento da produgéo, analise e
utilizacdo de materiais didaticos em
contextos interdisciplinares e interculturais.

Concepcéo e elaboracéo colaborativa de
projetos de ensino articulando
interdisciplinaridade, interculturalidade e
pratica educativa.

Ementa vigente

Apresentacdo dos eixos Vida, Ambiente,
Universo e Tecnologia e da abordagem
investigativa para o ensino de Ciéncias.

Exploragdo dos subtemas dos quatro eixos;
atividades tedrico-praticas de investigagao;
aproximagdo a pesquisa académica e
formulagéo de questdes para o TCC.

Planejamento de aulas de Ciéncias em
perspectiva investigativa e articulagéo entre
teoria e prética.

Planejamento e implementagéo da proposta
em sala de aula; registro e reflexdo sobre a
experiéncia investigativa.

Fundamentos e conceito de investigacao;
projeto de investigacéo; recursos didatico-
tecnolégicos e atividades investigativas.

Base conceitual para planejamento e
execucgao de projetos de investigacéo em
sala; conteudos dos eixos tematicos;
recursos didatico-tecnologicos; atividades e
sequéncias investigativas.

FormacaolPerfil exigido

Graduacdo em Humanidades,
Letras e/ou Exatas; titulo de mestre
ou doutor em area compativel com
0 componente curricular, conforme
o item 3.1, inciso Il.

Graduagdo em Humanidades,
Letras e/ou Exatas.

Graduacdo em Humanidades e/ou
area de Exatas.

Curso: Ciéncia é 10! — Ensino de Ciéncias para o Ensino Fundamental — Anos Finais

FormacaolPerfil exigido

Licenciatura e/ou Bacharelado em
Ciéncias, Biologia, Quimica ou
Fisica; mestrado ou doutorado em
Educagdo ou em area compativel
com o componente curricular.

Licenciatura e/ou Bacharelado em
Ciéncias, Biologia, Quimica ou
Fisica; mestrado ou doutorado em
Educacao ou em area compativel
com o componente curricular.

Licenciatura e/ou Bacharelado em
Ciéncias, Biologia, Quimica ou
Fisica; mestrado ou doutorado em
Educacéo ou em area compativel
com o componente curricular.

Licenciatura e/ou Bacharelado em
Ciéncias, Biologia, Quimica ou
Fisica; mestrado ou doutorado em
Educacao ou em area compativel
com o componente curricular.

Licenciatura e/ou Bacharelado em
Ciéncias, Biologia, Quimica ou
Fisica; mestrado ou doutorado em
Educacado ou em area compativel
com o componente curricular.

Licenciatura e/ou Bacharelado em
Ciéncias, Biologia, Quimica ou
Fisica; mestrado ou doutorado em
Educagédo ou em area compativel
com o componente curricular.



Semestre
IMédulo

Moédulo 3

Semestre
IMédulo

Médulo
Introdutdri
o}

Médulo
Introdutori
o}

Médulo
Introdutori
o

Moédulo
Introdutori
o

Médulo 2
— Gestao
Ambiental

Médulo 2
— Gestao
Ambiental

Médulo 2
— Gestao
Ambiental

Componente

TCC3: Projeto de
investigacdo em sala de
aula

90

Ementa vigente

Aplicacdo em sala de aula do projeto de
investigacdo; sistematizagéo dos registros;
andlise e reflexao critica; elaboragédo e
apresentacao do TCC.

FormacaolPerfil exigido

Licenciatura e/ou Bacharelado em
Ciéncias, Biologia, Quimica ou
Fisica; mestrado ou doutorado em
Educacado ou em area compativel
com o componente curricular.

Curso: Gestao de Recursos Hidricos, Ambientais e Energéticos

Componente

Introducédo a Modalidade
EaD

Estatistica Aplicada

Metodologia de Pesquisa

Etica Geral e Profissional

Gestdo Ambiental e
Desenvolvimento
Sustentavel: Conceitos
Basicos

Legislacdo Ambiental

Avaliagdo de Impactos
Ambientais

CH

30

30

30

30

30

30

30

Ementa vigente

Histérico e fundamentos da EaD; Moodle;
aluno virtual; comunidades virtuais; avaliacdo
em ambientes virtuais; planejamento para
estudo na EaD.

Método estatistico; coleta e organizagao de
dados; variaveis; distribuicdo de frequéncias;
gréaficos; medidas de tendéncia central e
dispersao; probabilidade e distribuigdes.

Métodos e técnicas de pesquisa quantitativa
e qualitativa; principios estatisticos; normas
para trabalhos académicos; projeto de
pesquisa; TCC e artigos cientificos.

Conceito e objeto da ética; ética e moral;
obrigacéo e responsabilidade; ética em
pesquisa e ética profissional no ambito da
Engenharia.

Questdes ambientais; poluicdo e
degradacéao; conservacao; biodiversidade;
planejamento e gestdo ambiental;
desenvolvimento sustentavel;
sustentabilidade e avaliacao.

Evolucao da legislacao ambiental; PNMA,;
Constituicdo; crimes ambientais;
competéncias; licenciamento; EIA,;
responsabilidade; aguas; Cédigo Florestal;
fauna e unidades de conservagéo.

Conceitos de impacto ambiental;
indicadores; legislagao; EIA/RIMA; métodos
de avaliagéo; identifica¢éo e valoragéo de
impactos.

Formacaol/Perfil exigido

Graduacgdo em Engenharias,
Ciéncias Exatas ou curso tecnélogo
nas areas de Engenharia, com
Mestrado e/ou Doutorado em
Engenharias e/ou Ciéncias Exatas.

Graduagdo em Engenharias,
Ciéncias Exatas ou curso tecnélogo
nas areas de Engenharia, com
Mestrado e/ou Doutorado em
Engenharias e/ou Ciéncias Exatas.

Graduacgdo em Engenharias,
Ciéncias Exatas ou curso tecnélogo
nas areas de Engenharia, com
Mestrado e/ou Doutorado em
Engenharias e/ou Ciéncias Exatas.

Graduagdo em Engenharias,
Ciéncias Exatas ou curso tecnélogo
nas areas de Engenharia, com
Mestrado e/ou Doutorado em
Engenharias e/ou Ciéncias Exatas.

Graduacgdo em Engenharias,
Ciéncias Exatas ou curso tecnélogo
nas areas de Engenharia, com
Mestrado e/ou Doutorado em
Engenharias e/ou Ciéncias Exatas.

Graduagdo em Engenharias,
Ciéncias Exatas ou curso tecnélogo
nas areas de Engenharia, com
Mestrado e/ou Doutorado em
Engenharias e/ou Ciéncias Exatas.

Graduacgdo em Engenharias,
Ciéncias Exatas ou curso tecnélogo
nas areas de Engenharia, com
Mestrado e/ou Doutorado em
Engenharias e/ou Ciéncias Exatas.



Semestre
IMédulo

Médulo 2
— Gestao
Ambiental

Médulo 3

Recursos
Hidricos

Modulo 3

Recursos
Hidricos

Médulo 4

Recursos
Energétic
0s

Médulo 4

Recursos
Energétic
0s

Médulo 4

Recursos
Energétic
0s

Médulo 5

Pesquisa

Médulo 5

Pesquisa

Modulo 5

Pesquisa

Componente

Termodinamica e Meio
Ambiente

Gestédo de Recursos
Hidricos

Tépicos de Clima e
Recursos Hidricos

Gestdo de Recursos
Energéticos

Combustiveis e
Biocombustiveis

Recursos Energéticos
Alternativos — Energias
Solar e Edlica

Elaboracao e Gestéo de

Projetos

Monografia

Estudo Dirigido: Pesquisa
Aplicada

CH

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Ementa vigente

Energia e meio ambiente; leis da

Termodinamica; entropia; ecossistemas;
poluicéo; disperséo de poluentes; residuos
solidos e reaproveitamento energético.

Contexto histérico e ambiental; aspectos
conceituais, organizacionais, institucionais e
operacionais; politicas nacional e estadual;

gestédo por bacias hidrogréficas.

Atmosfera; balanco de energia; circulacao;
oceano-atmosfera; variabilidade e mudangas
climaticas; modelagem,; precipitacéo; ciclo

hidrolégico; gestao hidrica e clima.

Formas e fontes de energia; matriz e balango
energético; sustentabilidade; geracéo e

transmissdo; energias alternativas;
planejamento e eficiéncia energética.

Petroleo, gas natural e carvdo; biomassa e
biocombustiveis; producao, processamento,
certificacdo, coprodutos, residuos e aspectos

econdmicos, sociais e ambientais.

Energia solar térmica e fotovoltaica;

coletores; armazenamento; sistemas

autdbnomos e conectados; recurso eélico;
geradores; sistemas eolicos; aspectos

econdmicos.

Trabalho cientifico; metodologia; relatorios;

normas ABNT; redacgéo cientifica nas

engenharias; TCC e projetos de engenharia.

Texto e discurso cientifico; producéo de
sentidos; textualidade; géneros académicos:
resenha, resumo, artigo, monografia, projeto

e relatério.

Producao de texto académico na perspectiva
da pesquisa aplicada cientifica: monografia.

FormacaolPerfil exigido

Graduagdo em Engenharias,
Ciéncias Exatas ou curso tecnélogo
nas areas de Engenharia, com
Mestrado e/ou Doutorado em
Engenharias e/ou Ciéncias Exatas.

Graduagdo em Engenharias ou
curso tecnélogo nas areas de
Engenharia, com Mestrado e/ou
Doutorado em Engenharias.

Graduacdo em Engenharias ou
curso tecnélogo nas areas de
Engenharia, com Mestrado e/ou
Doutorado em Engenharias.

Graduacdo em Engenharias ou
curso tecndlogo nas areas de
Engenharia, com Mestrado e/ou
Doutorado em Engenharias.

Graduagdo em Engenharias ou
curso tecnélogo nas areas de
Engenharia, com Mestrado e/ou
Doutorado em Engenharias.

Graduacgdo em Engenharias ou
curso tecndlogo nas areas de
Engenharia, com Mestrado e/ou
Doutorado em Engenharias.

Graduagdo em Engenharias,
Ciéncias Exatas ou curso tecnélogo
nas areas de Engenharia, com
Mestrado e/ou Doutorado em
Engenharias e/ou Ciéncias Exatas.

Graduacgdo em Engenharias,
Ciéncias Exatas ou curso tecnélogo
nas areas de Engenharia, com
Mestrado e/ou Doutorado em
Engenharias e/ou Ciéncias Exatas.

Graduagdo em Engenharias,
Ciéncias Exatas ou curso tecnélogo
nas areas de Engenharia, com
Mestrado e/ou Doutorado em
Engenharias e/ou Ciéncias Exatas.
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